Innkalling til dialogmgte i forbindelse med sykmelding

I forbindelse med at 100 % sykmelding har varti uker for (ansatt), kalles det inn til et dialogmate.

Dialogmate er lovpdlagt og deltakere er arbeidsgiver, arbeidstaker, en representant for bedriftshelsetjenesten (dersom bedriften har
BHT) og eventuelt sykmeldende lege. Arbeidstaker har anledning til 4 ta med tillitsvalgt og/eller verneombud i tillegg til sykmeldende
lege til dette motet.

Malet for dette dialogmotet er a ga gjennom oppfelgingsplanen og se neermere pa om bedriften kan tilrettelegge arbeidet for a gke
arbeidsmulighetene for den ansatte.

Utgangspunktet for dialogmetet er oppfelgingsplan som ble utarbeidet etter 6 ukers sykmelding og som vedlegges innkallingen.

Du innkalles til dialogmgte:
Sted:
Dato:

Tidspunkt:

Hvis dette tidspunktet ikke passer, ber vi deg ta kontakt med undertegnede snarest for 4 gjpre en annen avtale.

Du bes ta kontakt med meg pa telefon (tlf: ) eller sende svarstripen nedenfor i god tid for metet for & gi beskjed om hvem
du ¢nsker 4 ha med i dialogmatet.

Vel mott!

Vennlig hilsen,

arbeidsgiverens navn





