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- en veileder fra NHO om naeringslivets samfunnsansvar
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HANDLINGSPLAN
For å systematisere bedriftens samfunnsansvarsarbeid kan det være lønnsomt å lage en handlingsplan for de aktivitetene som ønskes gjennomført. Hvilke aktiviteter som prioriteres i handlingsplanen bør korrespondere med resultatet av egenevalueringen. I en handlingsplan bør man bli enige om prosjektets mål, innhold, frister, hvem som skal gjøre hva, og hvilke ressurser som skal til. Involver gjerne medarbeiderne i utviklingen av handlingsplanen. 
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