Geografisk differensiert arbeidsgiveravgift – Omlegging fra 1.1.2007

Stortinget vedtar i disse dager den endrede ordningen for geografisk differensiert arbeidsgiveravgift. Hovedtrekkene i omleggingen:
Bedriftens lokalisering 
Det avgjørende for satsen skal være bedriftens lokalisering, ikke arbeidstakers bosted. Lokaliseringen bestemmes etter registreringen i Enhetsregisteret. Dersom selskapet driver virksomhet i andre soner enn der hovedkontoret er registrert, skal det registreres underenheter. Lønnskostnadene og satsen for arbeidsgiveravgift må tilordnes arbeid utført i de aktuelle sonene hvor virksomheten er registrert. 

Registreringsplikt for underenheter gjelder imidlertid ikke for ambulerende bransjer som transport og bygge- og anleggsbransjen. Det er derfor vedtatt en bestemmelse om at dersom en arbeidstaker utfører hoveddelen (mer enn 50 %) av sitt arbeid i en annen sone enn i den sonen hvor virksomheten er registrert, og enhetsregisteret pga virksomhetenes karakter ikke tillater registrering av underenhet i sonen hvor arbeidet utføres (dvs transport og bygg/anlegg), skal satsen i den sonen hvor arbeidet utføres benyttes på de av arbeidstakerens lønnskostnader som knytter seg til dette arbeidet. Dersom arbeidstakeren i disse bransjene utfører arbeid i flere soner, men ikke 50 % noen steder, skal satsen i sonen der virksomheten er registrert, benyttes.    
Kartet
http://odin.dep.no/fin/norsk/tema/norsk_okonomi/arbeidsgiveravgift/006071-990634/dok-bn.html 

En del kommuner faller ut, dvs inn i sone 1, heretter kalt sone 1a. Tromsø og Bodø utgjør ny sone 4a. Her er oversikten over hvilke soner de ulike kommunene tilhører: http://odin.dep.no/fin/norsk/tema/norsk_okonomi/arbeidsgiveravgift/006071-990633/dok-bn.html 
Satsene

Samme sats som i de tidligere sonene, med unntak av ny 4a:
	Sone
	Sats

	5
	0

	4
	5,1 %

	4a
	7,9 %

	3
	6,4 %

	2
	10,6 %

	1a
	14,1 % (10,6 % av lønnskostnader inntil kr 15,1 mill)

	1
	14,1 %


Fribeløpet
"Gamle sone 2-kommuner" som nå blir sone 1a, vil likevel få lavere avgift innenfor bagatellstøtteunntaket, som kalles fribeløpet i denne ordningen. Fribeløpet vil være 200 000 euro, omregnet til NOK 530 000 for 2007. Støttebeløpet – den lavere arbeidsgiveravgiften – kan dermed utgjøre kr 530 000. Det betyr at det kan betales arbeidsgiveravgift med en sats på 10,6 % av lønnskostnader på ca kr 15,1 mill og 14,1 % av overskytende (530 000 : 3,5 % = 15 142 857) i sone 1a. Fribeløpsordningen gjelder ikke i sone 4a, Bodø og Tromsø. Satsen vil der være 7,9 % av alle lønnskostnader.
Foreløpig gjelder fribeløpet ikke for noen deler av transportsektoren. Nærmere årsskiftet vet vi om EU i sine nye retningslinjer for bagatellstøtte fortsatt vil holde en viktig del av transportsektoren utenfor, nemlig veisektoren.
Noen næringer fortsatt unntatt

Den endrede ordningen vil innebære større grad av næringsnøytralitet. Transport, kraftproduksjon og petroleumsutvinning skal nå benytte de differensierte satsene. 
Stålindustrien og skipsverft, både bygging og reparasjon, må fortsatt betale høyeste sats uansett lokalisering. Fiske – herunder reparasjon av fiskefartøyer - og landbruk skal fortsatt betale de differensierte satsene. 
Næringsrettede midler til regional utvikling
Stortinget ønsker fortsatt å bruke like store midler på ordningen med differensiert arbeidsgiveravgift som i 2003, selv om den geografisk er noe redusert sammenlignet med ordningen som gjaldt da. Den samlede pakken er på 9,975 mrd 2007-kroner. Sonene 1a og 4a som ikke får fullt ut gjeninnført ordningen, får en kompensasjon i form av Næringsrettede midler til regional utvikling (de såkalte RDA-midlene, kap 551 post 61) på til sammen kr 575 mill for 2007. Næringslivets nedvirkning når det gjelder bruk av disse midlene, endres fra å være "sentral" og "avgjørende" i 2004-2006 til å skulle "involveres" og "ha innflytelse" fra 2007.

Du kan lese mer om ordningen på finansdepartementets sider:
http://odin.dep.no/fin/norsk/norsk_okonomi/arbeidsgiveravgift/bn.html 
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