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Innledning

Den frivillige rapporteringsstandarden, Voluntary Standard (VS) er et viktig bidrag for 8
sikre relevant og sammenlignbar beerekraftsrapportering av hgy kvalitet. Standarden er
vedtatt av EU-kommisjonen og bygger pa VSME, som ble utarbeidet av den europeiske
standardsetterorganisasjonen, EFRAG. Formalet med standarden er 8 gi foretak et
enkelt rammeverk for & rapportere baerekraftsinformasjon til ulike interessenter,
eksempelvis store rapporteringspliktige foretak, finansforetak, ideelle organisasjoner,
fagforeninger og akademia. Malgruppen for standarden er foretak som ikke er omfattet
av pliktig beerekraftsrapportering etter regnskapsloven. Standarden kan ogsa bista
foretak med a jobbe strategisk med sine beerekraftsprestasjoner, og slik bidra til en
rettferdig, grann omstilling.

Denne veiledningen er utarbeidet pa frivillig basis av en arbeidsgruppe med
representanter fra NHO, Revisorforeningen, Regnskap Norge, Branngysundregistrene
og Finans Norge. Veiledningen er en del av et stgrre prosjekt for a gjare rapportert
baerekraftsinformasjon av hgy kvalitet lett tilgjengelig. Arbeidsgruppen gnsker & takke
representanter fra fagmiljger, myndigheter og alle andre som har gitt innspilli
haringsrunden, for verdifulle bidrag til arbeidet.

Om EUs standard for frivillig beerekraftsrapportering

Denne veiledningen tar utgangspunkt i Voluntary Standard. EU-kommisjonen publiserte
21. september 2026 den frivillige baerekraftsrapporteringsstandarden (Voluntary
Standard) som forordning (EU) 2026/1560 i Official Journal, med ikrafttredelse 24.
september. Malgruppen for standarden er foretak med inntil1000 ansatte. Standarden
skal fungere som en grense for hvilken baerekraftsinformasjon rapporteringspliktige
virksomheter kan be om fra slike foretak i verdikjeden for CSRD-formal.

Voluntary Standard innebaerer i all hovedsak en viderefgring av forlgperen VSME. P3
navaerende tidspunkt foreligger ikke en offisiell norsk oversettelse av Voluntary
Standard, men oversettelsen av sentrale begreper i standarden er hentet fra
Finansdepartementets offisielle oversettelse av forlgperen VSME.

Mal og forutsetninger

Malet med denne veiledningen er & hjelpe til 8 gjgre det enklere a rapportere etter
Voluntary Standard (VS). Det er en styrke for bade rapporterende foretak og brukere av
rapporteringen at vesentlig informasjon er sammenlignbar og lett tilgjengelig.
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Veiledningen tar utgangspunkt i anerkjente kilder, diskusjon i arbeidsgruppen og
hagringsinnspill fra ulike interessenter. Veilederen er ikke ment som en fasit eller en
fortolkning av standarden, men som et bidrag til forenkling og inspirasjon.

Gjennomgaende vil vi komme med eksempler til inspirasjon og nytte, og vise til etablert
fortolkning. Ved eventuell tvil er det alltid gjeldende standard, veiledning og
supplerende veiledningsmateriell fra standardsetteren som er gjeldende. Veiledningen
tar utgangspunkt i at det enkelte foretaket kjenner sine forhold best, og dermed kan ta
valg og beslutninger i rapporteringen som passer med eget foretak.

Brukerveiledning

Denne veiledningen tar utgangspunkt i de konkrete opplysningskravene og
datapunktene i Voluntary Standard og EFRAGs Voluntary Standard Guidance (2026).

Opplysningskravene angir hva foretaket skal rapportere pa et overordnet niva (for
eksempel BT - Grunnlag for utarbeiding), mens datapunktene viser hvilke konkrete
opplyshinger som skal gis (for eksempel datapunkt 27 a), 27 b), 25 ...).

I denne veiledningen er alle datapunkter fra standarden samlet i tabeller under hvert
opplysningskrav. Datapunktene er gjengitt ordrett, og det er lagt til en kolonne som viser
deres kategori (se mer om ulike kategorier av opplysningskrav under kapitlet
«standardens struktur»

Etter hver tabell fglger selve veiledningen til opplysningskravene. Denne inkluderer
formal, eventuelle forklaringer av begreper og definisjoner, samt der det er relevant,
omtale av behov for datagrunnlag og bruk av beregningsmetoder til de ulike
datapunktene. Det vises ogsa til relevante lenker til anerkjente kilder og faglige rad,
samt eksempler pa beregninger og rapportering i egne tekstbokser.

Denne veiledningen er fgrst og fremst ment som et supplement til veiledning fra
standardsetteren, samt begrepsdefinisjonene i vedlegg A. Vi anbefaler derfor 8 ogsa
bruke disse aktivt ved utarbeidelsen av rapporten.

EFRAG har utarbeidet en «<knowledge hub» som girinngdende informasjon og tilgang til
opplysningskrav og veileder. Mer informasjon finnes her:
https://knowledgehub.efrag.org/eng



https://knowledgehub.efrag.org/eng

Innholdsfortegnelse

Utarbeidelse av rapPOrten ....cccceeeeirieitieiereecereecorencorencosencosancosancosancssencssencasancases 4
SEANAAIAENS STIUKLUN «eenieiiiei ettt ettt e et et e et e eaa e et s et e erasenaeeennesenneeernneennnns 4
Prinsipper for utarbeidelse av rapPOrteN.......cuuiiiiiiiiii et 6
Dobbel vesentlighetSanalySe.......ccuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiii et e e 12
Grunnmodul: Generelle OPPLYSNINGEr....ccccvieiiiiiiiiiiiiieieieiresistasesssecesesessssssassssns 14
BT — Grunnlag for Utarb@idiNg........eueiiuiiiiiiiiiii et ettt et e e 14
B2 - Rutiner, policyer og fremtidsinitiativer for omstilling til en mer baerekraftig gkonomi ..........c............ 17
Grunnmodul: Indikatorer for Milj@....c.cccceveieiiiiiinininiiiiiiiiiiieneniiiireicesenecrerecececanss 19
B3 —ENergi 08 KlIMagasSULSLIPPD «vueuiiiiiiiiiieieiieiir it ete et ete e et eee e eae et eteneenetnsansansansensensnernsrnsensensens 19
B4 — Forurensning av luft, Vann 08 JOId.......cuiiuiiiiiiiiiiii ettt e e e eaa e 28
B5 — BiologisSk ManGfold......cuuiiuiiiiiii ettt et e e et e e 30
TSRV A= T o T o PPN 32
B7 — Ressursbruk, sirkulaer gkonomi og avfallShANdtering .........ooeeeiiiiiiiieieeiiiiiiiiiiee e eeeeeeaaes 38
Grunnmodul: Sosiale iNdiKatorer ......ccccceveeieiinieiiiiiiieiiieiiieiiieiteceicecececececenee, 42
B8 — Arbeidsstyrken — Generelle @8ENSKAPET ... . ittt ettt ee et et et eaeeaenensensensensananns 43
B9 — Arbeidsstyrken — Helse 08 SIKKEINET ......cuniriiiiiiii e e e e e e e e e e e e eans 45
B10 - Arbeidsstyrken — Godtgjaring, kollektive forhandlinger 0g opplaering .......cccveevenviiiiiiiiiiiiiiieeanenns 47
Grunnmodul: Indikatorer for god forretningsskikK.......c.ccceceveriiiiiaiaieiieririnnnnanenenns 50
B11 - Dommer og bgter for Korrupsjon 08 besStiKKEISEr ......vvniiiiiiiiir e eaes 50
Detaljert modul: Generelle OpplySNINGEr ....cccciiiiiiiiiiiiieieieiierisieiesesececesessassasans 51
C1 - Strategi: Forretningsmodell og baerekraft — Relaterte initiativer......ccceeveviiiiiiiiiiier e 51

C2 - Beskrivelse av rutiner, policyer og fremtidsinitiativer for omstilling til en mer baerekraftig gkonomi..53

Detaljert modul: Indikatorer for Milj@ ......cccceeieieieiriiiiiiiiiiiiiiiiriiiiiieitetererisnenes 55
Hensyn ved rapportering av klimagassutslipp i henhold til B3 (grunnmodul) .......c.ceeuveiiiiieiieininneennennnen 55
C3-Malfor reduksjon av klimagassutslipp 0g Klimaomstilling .........cceeevieierieiiiierieiiee e eeees 56
(O T g F= T 71 o TP 59
Detaljert modul: Sosiale iNdiKatorer.......cccccieeieiiiieiiiieiiiieiiiieiieneiiesecessecessecssecasses 61
C5 - Generelle tilleggsopplysninger om arbeidSSTYIKEN ..c..evuieniiiiiiiiieie et ee e e eeaae 61
C6 -Tilleggsopplysninger om egen arbeidsstyrke — Menneskerettighetspolicyer og -prosesser............... 63
C7 —MenneskerettighelShENUELSEI ....cu it ettt ea st e e s e sasaseasenensensansansanees 65
Detaljert modul: Indikatorer for god forretningsskikK .....ccccoeiieieiiiieiiiieiienencenenannns 66
C8 —Inntekter fra ViSSe akUiVITELEI ...ccuuiiu ittt e e e e e e e enas 66
CO—KjgnNsfordeling i STYINESOIZaN c..cuiuiieiiii it ie ettt eeeete e et et eteeeensensansansassansnssnsensensensenees 68



Utarbeidelse av rapporten

Standardens struktur

Datapunkt: Type datapunkt:

Denne standarden har to moduler som foretak kan bruke for & utarbeide

beerekraftsrapporten:

(a) Grunnmodul: Opplysninger (B1 og B2) og grunnleggende
indikatorer (B3 til B11). Denne modulen er maltilneermingen for
mikroforetak og utgjar et minstekrav for andre foretak, og

6 (b) Detaljert modul: Denne modulen fastsetter datapunkter som
sannsynligvis vil bli etterspurt av foretakets banker, investorer og
bedriftskunder, i tillegg til grunnmodulens opplysningskrav B1-B11.

Forklarende datapunkt

Datapunkt 27 nedenfor illustrerer tilgjengelige alternativer for
utarbeiding av beerekraftsrapport i henhold til standarden, giennom bruk
av en eller flere av disse modulene.

Bruk av grunnmodulen er en forutsetning for & kunne bruke detaljert
modul

Denne standarden inneholder ulike typer datapunkter, inkludert
datapunkter som er ngdvendige for foretak som anvender standarden,
opplysninger som bare er ngdvendige dersom szerlige omstendigheter
foreligger, som er omfattet av relevansprinsippet beskrevet i datapunkt
15, datapunkter som er frivillige, og datapunkter som kun skal tas i
betraktning ved rapportering av sektorspesifikk informasjon.

8 Forklarende datapunkt
For & sikre at standarden er forholdsmessig for foretak av ulik stgrrelse,
er enkelte datapunkter frivillige for foretak med 10 ansatte eller feerre,
selv om de utgjer obligatoriske datapunkter for andre foretak som
rapporterer etter standarden. Slike tilfeller er angitt i standarden ved
bruk av tekst i hakeparenteser.

Forklarende datapunkt

Begrepene som benyttes i standarden er definerti Vedlegg A,
Definisjoner. Gjennom hele standarden er begrepene definerti ordlisten
(Vedlegg A) angitt med fete typer og kursiv, unntatt nar et definert begrep
brukes mer enn én gang i samme avsnitt.

Forklarende datapunkt

Valg av modul og struktur

Standarden apner for to alternative mater & rapportere pa:

e Grunnmodul (alternativ A under punkt 27(a))
Foretaket rapporterer kun i henhold til grunnmodulen. For & kunne oppgi at
rapporteringen er i samsvar med Voluntary Standard, ma alle obligatoriske
datapunkter i grunnmodulen rapporteres. Dette er minimumsnivaet i
standarden.Foretaket kan ogsa rapportere i henhold til grunnmodulen (i sin
helhet), og supplere med datapunkter fra den detaljerte modulen.

e Grunnmodul + detaljert modul (alternativ B under punkt 27(a))
Foretaket rapporterer etter bade grunnmodulen og den detaljerte modulen i sin
helhet. Dette innebeerer at alle obligatoriske datapunkter i begge modulene ma
rapporteres.



Kategorier av opplysningskrav og datapunkter

Standarden opererer med ulike typer av datapunkter:

e Nadvendig: Opplysninger som er ngdvendige for foretak som anvender
standarden

e Ngdvendig dersom relevant: Opplysninger som bare er ngdvendige dersom
saerlige omstendigheter foreligger (omfattet av relevansprinsippet i datapunkt 15)

e Frivillig: Frivillige opplysninger som foretaket kan rapportere

e Frivillig for virksomheter med 10 eller feerre ansatte: Enkelte opplysninger er
plasserti ulike kategorier avhengig av om foretaket har 10 eller feerre ansatte.

e Sektorrelevant: Tilleggsopplysninger som det er hensiktsmessig & rapportere
fordi de gjelder baerekraftsforhold som er vanlige i sektoren foretaket opererer i

e Forklarende datapunkt: Datapunkt som kun gir forklarende informasjon eller
veiledning og ikke i seg selvinnebeerer krav om rapportering

Rapportens struktur

Standarden stiller ingen krav til & falge en bestemt struktur eller rekkefglge for hvordan
opplysningene skal representeres.

EKSEMPEL PA STRUKTUR
1. Datapunkter fra grunnmodul, deretter punkter fra detaljert modul, eller

2. Tematiskinndeling etter ESG-struktur. Denne inndelingen kan gi leseren best oversikt i tilfeller hvor en velger
a legge til foretaksspesifikke opplysninger (se «Etterlevelse av standard» og «<Dobbel vesentlighetsanalyse»)




Prinsipper for utarbeidelse av rapporten

Etterlevelse av standarden

Datapunkt: Type datapunkt:
Denne standarden fastsetter krav som setter foretaket i stand til & gi
relevante opplysninger om fglgende:

(a) hvordan det har hatt og sannsynligvis vil ha positiv eller negativ
pavirkning pd mennesker eller miljg pa kort, mellomlang eller
10 lang sikt, og Forklarende datapunkt
(b) hvordan miljgforhold og sosiale forhold har pavirket eller
sannsynligvis vil pavirke foretakets finansielle stilling,
resultater og kontantstremmer pa kort, mellomlang eller lang
sikt.
Foretaket skal rapportere opplysninger som er relevante, palitelige,
sammenlignbare, forstaelige og etterpravbare.
Avhengig av hvilke aktiviteter foretaket driver, kan det veere
hensiktsmessig & inkludere tilleggsinformasjon (maltall og/eller tekstlige
opplysninger) som ikke omfattes av denne standarden, for & rapportere
beerekraftsinformasjon om forhold som er vanlige i foretakets sektor
(det vil si forhold som typisk forekommer i virksomheter innenfor en
bestemt bransje eller nzering) eller som er seeregne for foretaket. Dette
bidrar til at informasjonen blir relevant, dekkende, sammenlignbar,
forstaelig og verifiserbar.

11 Forklarende datapunkt

12 Forklarende datapunkt

Dette omfatter ogsa en vurdering av informasjon om klimagassutslipp i
verdikjeden (scope 3-utslipp), se punkt 49 til 52 i denne standarden.
Vedlegg B inneholder en liste over mulige beerekraftstemaer.
Foretaket kan supplere maleindikatorene fra grunnmodul og detaljert
13 modul med ytterligere kvalitative og/eller kvantitative opplysninger i den Forklarende datapunkt
grad det er hensiktsmessig i henhold til datapunkt 12 ovenfor.

Standarden bygger pa samme konseptuelle tilnaerming til beerekraft som pliktig
baerekraftsrapportering (CSRD/ESRS). Forhold foretaket pavirker giennom sin
virksomhet (pavirkningsvesentlighet) og forhold foretaket pavirkes av (finansiell
vesentlighet) er begge relevante.

Voluntary Standard stiller imidlertid ikke krav om at foretaket giennomfgrer en dobbel
vesentlighetsanalyse (DVA). Les mer om DVA under Dobbel vesentlighetsanalyse. |
stedet er rapporteringskravene i modulene utformet slik at opplysningene som
rapporteres, samlet dekker begge perspektiver.

Foretaket skal rapportere opplysninger som er relevante, troverdig gjengitt,
sammenlignbare, verifiserbare og forstaelige. Voluntary Standard inneholder ikke egne
definisjoner av disse kvalitative egenskapene. ESRS 1 vedlegg B gir imidlertid neermere
beskrivelser avdem. Under gis en kortfattet, men ikke uttsmmende, oppsummering av
hvordan disse begrepene er beskrevet i ESRS:

e Relevant: Beerekraftsopplysninger er relevante nar de kan pavirke brukernes
beslutninger. Opplysninger er relevante dersom de enten bidrar til 8 vurdere
framtidig utvikling eller bekrefter eller endrer tidligere vurderinger. Rapporten
skal derimot ikke fylles med detaljer som ikke har beslutningsverdi.



e Palitelig: Opplysningene gir et riktig og balansert bilde av de forholdene de
beskriver. Dette forutsetter at opplysningene er fullstendige, ngytrale og uten
vesentlige feil. Estimater og framoverskuende opplysninger skal veere tydelig
identifisert og basert pa rimelige, dokumenterte forutsetninger, med forklaring av
usikkerhet og begrensninger.

e Sammenliknbar: Opplysningene skal kunne vurderes opp mot tilsvarende
opplysninger fra foretaket i tidligere rapporteringsperioder og mot opplysninger
fra andre foretak, seerliginnen samme bransje. Dette forutsetter anvendelse av
de samme metodene, definisjonene og forutsetningene over tid.

e Forstaelig: Informasjonen bar presenteres klart og strukturert, med forklaringer
der det er relevant og nadvendig (for eksempel hvordan data er innhentet,
beregninger er estimert etc.)

e Etterpragvbar: Opplysningene skal veere dokumentert og presentert pa en mate
som gjer det mulig for uavhengige og kyndige aktarer 4 vurdere om de gir et
troverdig bilde. Dette forutsetter apenhet om datagrunnlag, metoder, sentrale
forutsetninger og eventuelle estimater, slik at bade tall og vurderinger kan
kontrolleres og forstas.

Avhengig av bransje og forretningsmodell, kan det veere hensiktsmessig & inkludere flere
indikatorer/mer informasjon i rapporten utover de som omfattes av standarden. Vedlegg
B til standarden inneholder en liste over mulige baerekraftsforhold som kan veere
aktuelle a legge til informasjon om.

Sammenlignbare opplysninger

Datapunkt: Type datapunkt:
Fra og med det andre rapporteringsaret skal foretaket opplyse om
sammenligningstall for foregdende &r, med unntak av datapunkter som
rapporteres for farste gang.

14 Forklarende datapunkt

Ved farste gangs rapportering er det ikke krav om & inkludere sammenligningstall for
foregaende ar. Kravet om sammenligningstall gjelder fra og med andre rapporteringsar.

Veer oppmerksom pa at pkt. 14 skal vurderes per datapunkt, og for kvantitative
opplysninger. Dersom et datapunkt rapporteres for fgrste gang, er det med andre ord
ikke krav om sammenlignbare opplysninger for dette datapunktet, selv om foretaket har
rapportert etter VS tidligere.

Det kan likevel veere hensiktsmessig & inkludere sammenlignbare opplysninger allerede
i forste rapporteringsar, dersom det finnes palitelige data for foregaende ar, for
eksempel informasjon fra eksisterende systemer som HR- eller gkonomisystemer.
Dette forutsetter at prinsippet om sammenliknbarhet er ivaretatt, herunder at
metodevalg, forutsetninger og datagrunnlag er konsistente over tid.



Relevansprinsipp

Datapunkt: Type datapunkt:
Enkelte opplysninger er kun relevant under seerlige omstendigheter.
Instruksene for de enkelte opplysningskrav angir slike omstendigheter

15 og hvilke opplysninger som kun skal rapporteres dersom foretaket anser | Forklarende datapunkt
disse for & veere "relevante". Nar en slik opplysning er utelatt, antas det
at den ikke er relevant for foretaket.

Datapunktene i standarden er av ulik karakter, slik omtalt under kapitlet «struktur i
standarden». Nagdvendige opplysninger skal alltid rapporteres, uavhengig avom de
anses som vesentlige eller betydningsfulle for foretaket.

Opplysninger betinget av relevansprinsippet («if applicable» pa engelsk) innebzaerer at
opplysninger skal rapporteres dersom den angitte betingelsen faktisk gjelder for
foretaket. Dersom forholdet ikke gjelder for foretaket, kan opplysningen utelates.

Foretaket ma derfor vurdere om aktiviteten, forholdet eller situasjonen som beskrives i
opplysningskravet gjelder foretaket. | noen tilfeller er vurderingen rett frem, for
eksempel der standarden angir terskelverdier eller andre klart definerte kriterier (For
eksempel: opplysningskrav C9 datapunkt 64 «Dersom foretaket har et styringsorgan,
skal det oppgi dets kjonnsfordeling»).

| andre tilfeller kan det veere ngdvendig a kartlegge foretakets aktiviteter eller forhold
naermere (For eksempel: opplysningskrav B5 opplysningskrav 35 «dersom foretaket har
lokasjoner i eller i neerheten av et omrade med sarbart biologisk mangfold, skal det gi
opplysninger om omradene og navnet pa disse»).

Veer oppmerksom pa at relevansprinsippet ikke handler om hvor viktig eller vesentlig et
tema er for foretaket. Hvorvidt et forhold er vesentlig eller betydningsfullt skal ikke innga
i vurderingen. Vurderingen skal utelukkende knytte seg til om foretakets faktiske forhold
gjor at opplysningen skal oppgis.

Veer ogsa oppmerksom pa at relevansprinsippet ikke innebeerer at obligatoriske
opplysninger kan utelates fordi data ikke er tilgjengelig. Dersom fullstendige data ikke
foreligger, kan virksomheten benytte kvalifiserte estimater eller andre rimelige
beregninger for & oppfylle opplysningskravet.

Hva om foretaket mangler data for a oppfylle kravet?

Dersom et foretak mangler data for ett eller flere datapunkter, kan estimater eller
approksimering benyttes for 8 oppfylle kravene. Det er brudd pa standarden & utelate
obligatoriske datapunkter fra modulen(e) foretaket har valgt. Hvis verken data eller
realistiske estimater er tilgjengelige, bar foretaket opplyse hvilke data som mangler,
hvorfor estimering ikke er mulig, og angi en plan for & skaffe nadvendige data. Foretaket
kan i sa fall ikke erkleere at rapporten er i samsvar med standarden for den valgte
modulen. Det er rimelig & forvente at foretaket fglger opp utfordringene med datafangst
til neste rapporteringsperiode.



Innlemmelse av datterforetak i rapporterte opplysninger

Pkt. Nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket er morselskap i et konsern anbefales det & utarbeide
16 baerekraftsrapporten pa konsernbasis, herunder opplysninger fra Forklarende datapunkt
datterforetakene.

Dersom morselskapet har utarbeidet baerekraftsrapporten pa
17 konsernbasis, herunder opplysninger fra datterforetakene, er Forklarende datapunkt
datterforetakene unntatt fra rapportering.

Dersom foretaket er morselskap i et konsern og velger 8 utarbeide en VS-rapport,
anbefaler standarden at rapporteringen utarbeides pa konsernbasis, slik at den
omfatter opplysninger fra datterforetakene.

Nar morselskapet har utarbeidet en konsolidert baerekraftsrapport i trad med VS, er
datterforetakene i utgangspunktet unntatt fra egen rapportering. Samtidig utelukker ikke
standarden at datterforetak kan utarbeide egne VS-rapporter, selv om konsernet har en
konsolidert rapport, for eksempel der dette er hensiktsmessig av operative,
kommersielle eller interessentrelaterte hensyn.

Bruk av relevansprinsippeti en konsolidert rapport

VS gir ikke neermere forklaring pa hvordan relevansprinsippet skal anvendes i
konsolidert rapportering nar konsernet bestar av datterforetak i ulike sektorer, og
enkelte opplysninger kun er aktuelle/relevante for deler av virksomheten. | vurderingen
kan det veere naturlig 4 se hen til at rapporten skal inneholde opplysninger som er
relevante for brukerne, jf. standardens generelle kvalitetskrav i datapunkt 11.

Dersom et forhold som omfattes av et datapunkt formulert som «if applicable» foreligger
i ett av datterforetakene, kan det vaere hensiktsmessig 8 omtale dette ogsa i den
konsoliderte rapporten, selv om det aktuelle datterforetaket utgjgr en mindre del av
konsernet. Dette kan seerlig veere aktuelt dersom forholdet er av betydning for brukernes
forstaelse av konsernets samlede baerekraftsforhold.

EKSEMPEL
For eksempel kan et konsern ha et mindre datterselskap med tekstilproduksjon i et land med kjente utfordringer
knyttet til arbeidsvilkar. Selv om dette foretaket utgjer en begrenset del av konsernets samlede aktivitet, kan
forhold knyttet til arbeidsforhold og menneskerettigheter veere relevante 8 omtale i den konsoliderte
rapporteringen, da dette kan vaere vesentlig for brukernes vurdering av konsernets samlede beerekraftsrisiko.

Rapporteringsperiode og plassering av baerekraftsrapporten

Datapunkt: Type datapunkt:

Dersom bzaerekraftsrapporten utarbeides for a8 dekke behovene til store

foretak eller banker som krever arlig oppdatering, skal den utarbeides

arlig. Dersom foretaket utarbeider arsregnskap, skal

beerekraftsrapporten utarbeides med referanse til en tidsperiode som
18 samsvarer med utarbeidingen av arsregnskapet. Dersom konkrete Forklarende datapunkt
datapunkter ikke er endret siden forrige rapporteringsar kan foretaket
angi at det ikke har skjedd noen endring og henvise til opplysningene
som ble gitt for dette datapunktet i foregdende &rs rapport.




Dersom foretaket utarbeider en miljgrapport (Environmental Statement)
i samsvar med forordning (EF) nr. 1221/2009 (EMAS), kan det presentere
19 opplysninger som kreves bade etter EMAS og denne frivillige standarden | Forklarende datapunkt
i én samlet rapport. | sa fall skal opplysninger som er felles for EMAS og
den frivillige standarden, kun presenteres én gang.

Rapportens hovedfunksjon er & gi opplysninger til faktiske eller
potensielle forretningsforbindelser. Foretaket kan beslutte 8 gjore
beerekraftsrapporten tilgjengelig for allmennheten. | s& fall kan foretaket
fremlegge beerekraftsrapporten i en egen del av arsrapporten dersom
det har en slik rapport. | motsatt fall kan foretaket fremlegge
beerekraftsrapporten som et eget dokument.

20 Forklarende datapunkt

For & unnga a publisere samme informasjon flere ganger, kan foretaket i
beerekraftsrapporten henvise til opplysninger som er publisert i andre
21 dokumenter, forutsatt at disse dokumentene er tilgjengelige samtidig Forklarende datapunkt
med baerekraftsrapporten og inngar i samme dokumentsett som
beerekraftsrapporten.

Standarden gir fleksibilitet nar det gjelder hvor og hvordan baerekraftsrapporten
presenteres.

Plassering

Beerekraftsrapporten kan, avhengig av foretakets rapporteringspraksis og malgruppe,
for eksempel innga som en egen del av arsrapporten eller utarbeides som et selvstendig
dokument/baerekraftsrapport.

For foretak som utarbeider arsberetning etter regnskapsloven § 2-2, kan VS-
rapporteringen benyttes til & supplere opplysningene i arsberetningen. Dersom
beerekraftsrapporten utarbeides som et eget dokument, ma foretaket sikre at kravene i
regnskapsloven og NRS 16 oppfylles, og at det ikke er motstrid mellom informasjoneni
de ulike rapportene.

Offentliggjoring

Det stilles ikke krav til offentliggjaring av rapporten, men det kan veere hensiktsmessig
for & sikre at informasjonen tilgjengeliggjares. Foretaket kan selv avgjgre om den skal
gjares tilgjengelig for allmennheten, eller kun deles med dem som eventuelt har
etterspurt rapportering.

Rapporteringsfrekvens:

Dersom beerekraftsrapporten utarbeides for & dekke behovene til store foretak eller
banker som krever arlig oppdatering, skal den utarbeides arlig.

Dersom foretaket utarbeider arsregnskap, skal beerekraftsrapporten utarbeides for en
tidsperiode som samsvarer med utarbeidingen av arsregnskapet.

Bruk av referanser

For & unngé overlappende rapportering apner standarden for at foretaket kan henvise til
relevante opplysninger i andre samtidige dokumenter, for eksempel arsregnskapet,
lovpalagt rapportering (for eksempel redegjgrelse etter apenhetsloven) eller
dokumentasjon fra miljgstyringssystemer.

Ved henvisning til andre dokumenter eller rapporter kan det henvises til URL dersom
disse er offentlig tilgjengelige. Dersom dokumentet ikke er offentlig tilgjengelig, tar
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https://lovdata.no/lov/1998-07-17-56/§2-2
https://www.regnskapsstiftelsen.no/regnskap/regnskapsstandarder/nrs-16-arsberetning/

denne veilederen utgangspunkt i at dokumentet ma legges til som vedlegg. Ved bruk av
henvisninger er det viktig at:

e Dettydelig kommer frem hvilke opplysninger som dekkes av henvisningen,

e Brukeren enkelt kan finne frem til korrekt informasjon (for eksempel giennom
konkrete henvisninger til dokument, kapittel og sidetall), og

e Rapporten fortsatt fremstar som oversiktlig og sammenhengende, uten at leseren
ma orientere seg i flere omfattende dokumenter.

Utelatelse av opplysninger

Datapunkt: Type datapunkt:
Ved rapportering etter denne standarden kan foretaket utelate
folgende opplysninger:

a) iseerlige tilfeller, opplysninger som vil kunne pafere foretakets
konkurranse- eller markedsposisjon betydelig skade dersom
de offentliggjeres,

b) opplysninger om immateriell kapital, immaterielle rettigheter,
knowhow, teknologisk informasjon eller resultater av
innovasjon som kvalifiserer som forretningshemmeligheter,

c) graderteller sikkerhetsklassifisert informasjon,

d) andre opplysninger som ma beskyttes mot uautorisert tilgang
eller offentliggjering som folge av krav i annet EU-regelverk
eller nasjonal lovgivning, eller for & ivareta personvernet eller
sikkerheten til en fysisk person eller sikkerheten til en juridisk
person.

22 Forklarende datapunkt

Foretaket kan bare utelate opplysninger etter forste ledd dersom begge
folgende vilkar er oppfylt:

i. For hvert datapunkt som utelates, skal foretaket opplyse
at det har benyttet dette unntaket (jf. punkt (b) under
opplysningskrav B1, punkt 27).

ii. Foretaket skal pa hver rapporteringsdato vurdere pa nytt
om opplysningene fortsatt kan utelates.

Merk!

Det er hgy terskel for & utelate informasjon. Formalet med unntaket er ikke & utelate
opplysninger som kan pavirke omdgmmet negativt, men heller & gi virksomheten
adgang til 8 unnta opplysninger som kan skade foretakets konkurranse- eller
markedsposisjon eller avslgre forretningshemmeligheter. Dersom opplysninger
utelates, skal dette opplyses i opplysningskrav B1, 27 (b).
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Opplysningskrav B1, datapunkt 27 (e) vii. Ber foretaket & oppgi eide, leide eller
forvaltede steders geografiske plassering. Det 8 oppgi geokoordinater kan medfgare en
sikkerhetsrisiko, bade for foretaket selv og berarte parter (ansatte mv.). Foretaket bgr
falgelig vurdere dette far rapportering.

EKSEMPLER PA OPPLYSNINGER SOM UTELATES

e  Personsensitive opplysninger (GDPR/personopplysningsloven).

e  Konkurransesensitive opplysninger (jf. konkurranseloven § 10): Konkurransesensitive opplysninger om
tekniske innretninger og fremgangsmater eller andre drifts- eller forretningsforhold som det vil veere av
konkurransemessig betydning & hemmeligholde.

e  Graderte opplysninger: Med begrepet graderte opplysninger forstas informasjon som er gradert
etter sikkerhetsloven (se for eksempel apenhetsloven § 6, samt sikkerhetsloven §8 5-3 og 5-4). Dette
inkluderer informasjon som er gradert med en av falgende sikkerhetsgrader: STRENGT HEMMELIG,
HEMMELIG, KONFIDENSIELT eller BEGRENSET

Samsvar og sammenheng med regnskapsopplysninger

Pkt. Nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket ogséa utarbeider arsregnskap skal opplysningene som
gis i beerekraftsrapporten i henhold til standarden
(a) veereisamsvar med det som oppgis i regnskapet for
23 samme periode, og Forklarende datapunkt
(b) presenteres pa en mate som letter forstaelsen av
sammenhenger med opplysninger i regnskapet, for
eksempel ved bruk av hensiktsmessige henvisninger.

Regnskapsopplysninger (for eksempel opplysninger om salgsinntekter og balansesum)
som gis i beerekraftsrapporten skal veere i samsvar med det som oppgis i regnskapet for
samme periode.

Dobbel vesentlighetsanalyse

Som fastsatt i standardens prinsipper for utarbeidelse av baerekraftsrapporten er det
ikke krav og heller ingen eksplisitt anbefaling i standarden om a gjennomfgre en dobbel
vesentlighetsanalyse (DVA).

En DVA er en systematisk vurdering av hvilke beerekraftsforhold som er mest vesentlig
for foretaket 8 rapportere pa. Analysen bygger pa prinsippet om dobbel vesentlighet,
som innebeerer at foretaket bade skal vurdere hvordan den pavirker mennesker, miljg og
samfunn gjennom sine aktiviteter og verdikjede (pavirkningsvesentlighet), og hvordan
baerekraftsforhold kan pavirke foretaket finansielt (finansiell vesentlighet).’

Selv om standarden ikke krever at foretaket giennomfagrer en DVA, kan en slik analyse
veere et godt supplement til rapporteringen. Den kan blant annet bidra til bedre grunnlag
for utarbeidelse av ulike datapunkter i VS, eksempelvis ved rapportering av C4
Klimarisiko.

! Les mer om DVA pé Miljedirektoratets sider.


https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/internasjonalt/barekraft/barekraftsrapportering-for-naringslivet/vesentlighetsanalyse/klimarisiko/
https://lovdata.no/lov/2018-06-01-24

Det er viktig & veere oppmerksom pa at en DVA ikke kan benyttes til & avgrense eller
utelate obligatoriske opplysninger etter standarden. Hvilke krav som kan avgrenses og
utelates falger kun av relevansprinsippet (jf. datapunkt 15).

Andre fordeler ved & gjennomfgre en dobbel vesentlighetsanalyse er & gi ytterligere
beslutningsrelevant grunnlag bade for baerekraftsrapporteringen og for foretakets
strategiske prioriteringer. Dersom foretaket allerede har gjennomfert, eller gnsker &
giennomfare, en DVA, kan denne fungere som et nyttig hjelpemiddel for 8 identifisere
hvilke tilleggsopplysninger det er hensiktsmessig & gi, herunder ytterligere informasjon
som omtalt i VS datapunkt 12.

Dersom foretaket velger & giennomfgre, samtinkludere en dobbel
vesentlighetsvurdering som en del av rapporteringen, kan det veere et alternativ & se hen
til forenklet ESRS. Se vedlegg B i Voluntary Standard for eksempler pa beerekraftsforhold
som kan veere aktuelle.
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Grunnmodul: Generelle opplysninger

Pkt. Nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal rapportere om sine miljgmessige, sosiale og
. . Forklarende
24 virksomhetsstyringsrelaterte forhold (samlet omtalt som «baerekraftsforhold») datapunkt
ved a bruke opplysningskravene B1 til B11 nedenfor. P
Dersom foretaket gnsker & gi mer omfattende informasjon etter & ha oppfylt
5 opplysningskravene B1 til B11, kan det i tillegg rapportere etter utvalgte Forklarende
opplysningskrav fra detaljert modul datapunkt
Ytterligere veiledning til opplysningskravene B1 til B11 er tilgjengelig pa Forklarende
26 EFRAGs nettsted og i EFRAGs Knowledge Hub
datapunkt

B1 - Grunnlag for utarbeiding

Foretaket skal oppgi:

Pkt. Nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Hvilket av fglgende alternativer det har valgt:

€. ALTERNATIV A: Grunnmodul (kun), eller

ii. ALTERNATIV B: Grunnmodul og detaljert modul
27() En modul skal etterleves i sin helhet. Et opplysningskrav som omfattes av Nedvendig
prinsippet om «hvis relevant» («if applicable») skal imidlertid bare rapporteres
dersom de omstendighetene som er angitt i opplysningskravet, er relevante
for foretaket. Dersom et slikt opplysningskrav utelates, legges det derfor til
grunn at det ikke er relevant for foretaket (jf. punkt 15).

Om foretaket har utelatt opplysninger i samsvar med punkt 22 om utelatelse Ngdvendig dersom

27(b) av informasjon, skal det opplyse om hvilken informasjon som er utelatt. relevant
Om baerekraftsrapporten er utarbeidet pa selskapsniva (det vil si at rapporten
27 (c) kun omfatter informasjon om foretaket) eller pa konsernniva (det vil si at Ngdvendig
rapporten omfatter informasjon om bade foretaket og dets datterforetak)
dersom beerekraftsrapporten er utarbeidet pa konsernbasis, en liste over Nodvendig dersom
27 (d) datterforetakene, herunder deres forretningsadresse, som inngar i rapporten,

relevant
og
falgende opplysninger:
e. foretakets juridiske form,
ii. NACE-sektorklassifiseringskode(r),
e. balansesum (i norske kroner),
27 (e) iv. salgsinntekter (i norske kroner), Ngdvendig
v. antall ansatte i antall personer eller heltidsekvivalenter (arsverk),
vi. hvilket land hovedvirksomheten drives og hvor vesentlig(e)
eiendel(er) er lokalisert, og
vii. eide, leide eller forvaltede steders geografiske plassering
Dersom foretaket har oppnadd beerekraftsrelatert sertifisering eller merking
28 skal det gi en kort beskrivelse av disse (herunder, dersom det er relevant,
sertifiseringens eller merkingens utsteder, dato og rangering).

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet med opplysningskravet er a sikre at virksomheten beskriver og er transparente
om valg som er tatti VS-rapporteringen. Dette opplysningskravet etablerer rammene for
hele rapporten: hvilke(n) modul er valgt, er noe informasjon utelatt, i hvilken grad det

rapporteres pa selskaps- eller konsernniva og praktisk informasjon om virksomheten(e).
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Veiledning:

Datapunkt 27:
(a): Hvilken modul av VS er benyttet?

e Datapunktetinnebzaerer at foretaket ma redegjare for hvilke(n) modul som
benyttes. Foretaket kan velge mellom tre ulike tilneerminger:

1) kun etter den grunnleggende modulen,

2) den grunnleggende modulen med noen utvalgte datapunkter fra den
detaljerte modulen, eller

3) den grunnleggende modulen og den detaljerte modulen

Merk at bade tilnaerming 1 og 2 vilinnebaere a rapportere i henhold til
ALTERNATIV A, slik det fremgar i datapunkt 27 a.

e Deterikke mulig a rapportere kun i henhold til den detaljerte modulen.

e Huvilken struktur som brukes, ma redegjgres for i punktet.

e Den enkelte virksomhet ma selv vurdere hvilke(n) modul som velges, og den
struktur som passer. Vi oppfordrer til 4 se giennom begge modulene for a gjgre
en informert vurdering.

(b): Utelatte opplysninger
e Setilveiledning under datapunkt 22 for eksempler pa slike opplysninger.

(d): Liste over eventuelle datterselskap
e Alle datterselskaper som inngar i konsernrapporteringen, skal listes opp med
tilhgrende forretningsadresse. Eventuelle utelatelser av selskaper i konsernet
skal ogsa fremga tydelig.

(e): Diverse opplysninger om foretaket
e Datapunktetinkluderer en rekke konkrete informasjonspunkt.

(i) Juridisk form og organisasjonsnummer: Foretaket skal oppgi juridisk form
(for eksempel AS, ENK, eller SA). | tillegg oppfordrer vi rapporterende foretak
til & oppgi organisasjonsnummer, hvilket vil veere det relevante
identifikasjonsnummeret for norske foretak.

(ii) NACE-kode(r): NACE-koder bestar av minimum 2 og maksimum 5 sifre,
avhengig av hvor spesifikt den gkonomiske aktiviteten er angitt. Det er en
utfordring at norske foretaks NACE-koder ofte ikke er oppdatert. Vi
oppfordrer foretakene til 8 sjekke at korrekt NACE-kode er registrert. NACE-
kode registrerer eller endres via skjemaet «Samordnet registermelding» i
Altinn. Standarden apner for 8 oppgi flere NACE-koder dersom det er
relevant.

(vi) Land foretaket opererer i og (vii) geolokasjon: Det skal angis geografisk
plassering for steder som eies, leies eller forvaltes. Foretaket skal inkludere
opplysninger om sted (for eksempel forretningsadresse, lager, industrianlegg
eller lignende) og dets adresse og geografiske koordinater. Koordinater kan
angis eksempelvis ved bruk av praktiske verktay som Norgeskart, Google
Maps eller Apple Maps.
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https://info.altinn.no/skjemaoversikt/bronnoysundregistrene/samordnet-registermelding---registrering-av-nye-og-endring-av-eksisterende-foretak-og-enheter/

For disse to datapunktene (vi) og (vii) skal falgende tabell benyttes:

Koordinater (geografisk plassering)

Forretningsadresse
(f.eks.)

Lager (f.eks.)
Industrianlegg (f.eks.)

Datapunkt 28:

Vi anbefaler at det velges og opplyses om sertifiseringer av tilstrekkelig kvalitet,
eksempelvis tredjepartssertifiseringer som Svanemerket, EU Ecolabel, ISO eller
lignende. | Norge er den vanligste sertifiseringsordningen Miljgfyrtarn. Slik sertifisering
kan ogsa oppgis her.

Relevante lenker

e Brgnngysundregistrene har nyttig informasjon om juridisk form samt
opplysninger om organisasjonsnummer og NACE-kode gjennom sgk i deres
registre.

e Forbrukerradet har utarbeidet en «merkeoversikt» som er tiltenkt forbrukere, men
som kan gi nyttig informasjon ogsa for naeringslivet.

e Etisk handel Norge har utarbeidet ulike dokumenter med merke- og
sertifiseringsoversikter for ulike bransjer. Disse kan lastes ned gratis, men man
samtykker til 8 kunne bli kontaktet om medlemskap.
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https://www.brreg.no/bedrift/
https://www.brreg.no/bedrift/
https://www.brreg.no/bedrift/
https://www.forbrukerradet.no/merkeoversikten/
https://etiskhandel.no/aktuelle-saker/etisk-handel-norge-lanserer-oversikt-over-ulike-merke-og-sertifiseringsordninger-for-a-bidra-til-okt-kompetanse-i-markedet/
https://etiskhandel.no/aktuelle-saker/etisk-handel-norge-lanserer-oversikt-over-ulike-merke-og-sertifiseringsordninger-for-a-bidra-til-okt-kompetanse-i-markedet/

B2 - Rutiner, policyer og fremtidsinitiativer for omstilling til en mer

baerekraftig gkonomi
Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:

Dersom foretaket har innfart konkrete rutiner, policyer eller fremtidsinitiativer
for omstilling til en mer beerekraftig gkonomi skal dette oppgis. Foretaket skal
i sa tilfelle oppgi hvorvidt det har:
(a) Rutiner, somidenne sammenheng for eksempel kan omfatte tiltak
for & redusere foretakets vann- og elektrisitetsforbruk, redusere
klimagassutslipp eller forebygge forurensning, initiativer for a
forbedre produktsikkerheten, samt pagaende initiativer for a
29 forbedre arbeidsforhold og likebehandling pa arbeidsplassen og Ngdvendig dersom
samarbeid i tilknytning til baerekraftsprosjekter, relevant
(b) Policyer for baerekraftsforhold, hvorvidt disse er tilgjengelige for
allmennheten, samt eventuelle separate policyer for miljgforhold,
sosiale forhold eller god forretningsskikk for & handtere
beerekraftsforhold
(c) Eventuelle fremtidsinitiativer eller fremtidsplaner som gjennomfgres
i tilknytning til beerekraftsforhold, og
(d) malfor a spore giennomfgringen av policyene.
Slike rutiner, policyer og fremtidsinitiativer innbefatter hva foretaket gjer for a
redusere sin negative pavirkning og gke sin positive pavirkning pd mennesker
30 og miljg, for a bidra til en mer beerekraftig skonomi. Vedlegg B inneholder en Forklarende
. . datapunkt
liste over mulige baerekraftsforhold som kan veere relevante for dette
datapunktet
31 Dersom foretaket ogsa rapporterer i henhold til detaljert modul skal Forklarende
opplysningene som gis under B2 suppleres med datapunktene angitti C2. datapunkt

Formalet med rapporteringspunktet er & informere om rutiner, retningslinjer og
fremtidige planer foretaket har lagt, og hvorvidt det er mal knyttet til disse planene.
Opplysningskravet skal gi informasjon om hvordan foretaket styrer og planlegger a styre
virksomheten iht. baerekraftige prinsipper.

Datapunkt 29:
Falgende tabell kan benyttes ved utforming:

Er det innfart

) i X . Er disse
rutiner/policyer/retningslinjer/ X Er det fastsatt
A= Fecf offentlig .
fremtidsinitiativer som omhandler noen av i ) mal?
tilgjengelige?
folgende beerekraftsforhold?
Klimaendringer [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
Forurensning [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
Vann og marine
[JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
ressurser
Biologisk mangfold og
[JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
gkosystemer
Sirkuleer gkonomi [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
Egen arbeidsstyrke [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
Arbeidere i
o [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
verdikjeden
Bergrte lokalsamfunn [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
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Forbrukere og

[JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]
sluttbrukere
God forretningsskikk [JA/NEI] [JA/NEI] [JA/NEI]

Under dette opplysningskravet er det tilstrekkelig 8 opplyse om foretaket har innfart
baerekraftsrutiner, policyer eller fremtidsinitiativer. Foretaket trenger altsa ikke &
beskrive hva disse innebaerer her, men kun svare ja/nei. Dersom foretaket rapporterer
etter detaljert modul, skal naermere beskrivelser gis under opplysningskrav C2.

Frivillige opplysninger

Opplyse om prosess for 8 handtere menneskerettighetsrelaterte klager

Som en del av dette opplysningskravet, kan foretaket ogsa opplyse om det har etablert
en prosess for & handtere menneskerettighetsrelaterte klager eller varsler. Dette kan for
eksempel veere en intern varslingskanal, en klageordning for ansatte eller en prosess for
a folge opp henvendelser fra leverandarer, lokalsamfunn eller andre bergrte
interessenter.

Frivillig rapportering for samvirkeforetak

Dersom foretaket er et samvirkeforetak, kan det frivillig gi enkelte tilleggsopplysninger
under dette opplysningskravet om hvordan samvirkemodellen pavirker foretakets
styring, investeringer og disponering av overskudd:

e arbeideres, brukeres eller andre interessenters eller lokalsamfunns effektive
deltakelse i styringen,

e finansielle investeringer i kapital eller eiendeler i andre enheter innen den sosiale
gkonomien, slik dette er omtalt i EU-radets anbefaling av 29. september 2023.
Donasjoner og bidrag skal ikke medregnes, og

e eventuelle begrensninger i overskuddsutdeling knyttet til foretakets gjensidige
karakter eller foretakets karakter av tjenester av allmenn gkonomisk interesse
(SGELI).
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Grunnmodul: Indikatorer for miljg

B3 - Energi og klimagassutslipp

Datapunkt: Type datapunkt:
Ngdvendig
Frivillig for foretak
med 10 ansatte eller

Foretaket skal oppgi sitt samlede energiforbruk i MWh. Dersom
32 opplysningene som kreves for & foreta en oppdeling lar seg innhente, skal
foretaket i tillegg oppgi en oppdeling som angitt i tabellen under.

feerre
Foretaket skal oppgi sine estimerte absolutte brutto klimagassutslipp
generert i rapporteringsperioden, i tonn CO2-ekvivalenter (tCO2eq), i henhold
tilinnholdet i GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard .
Ngdvendig

(2004), herunder:

33 (a) klimagassutslipp innenfor scope 1itonn CO2-ekvivalenter (fra eide
eller kontrollerte kilder), og

(b) lokasjonsbaserte utslipp innenfor scope 2 i tonn CO2-
ekvivalenter (dvs. utslipp fra produksjon av kjgpt energi, for
eksempel elektrisitet, varme, damp eller kjgling).

Frivillig for foretak
med 10 ansatte eller
feerre

Formalet er a gi opplysninger om foretakets pavirkning pa klima gjennom opplysninger
om energiforbruk og klimagassutslipp. Dersom selskapet velger a inkludere vesentlige
scope-3 kategorier i klimaregnskapet, skal dette opplyses sammen med scope 1 og
scope 2-utslippene under B3.

Definisjoner

Elektrisitet omfatter stramforbruk, fiernvarme, damp og kjaling.
Brensel omfatter alt som forbrennes, for eksempel gass, diesel, biomasse o.l.

Fornybar energi: Energi fra fornybare ikke-fossile kilder i form av vindenergi, solenergi
(termisk solenergi og solcelleenergi) og geotermisk energi, energi fra omgivelsene,
tidevanns- og bglgeenergi og annen havenergi, vannkraft, biomasse, deponigass, gass
fra renseanlegg og biogass.

Scope 1 (direkte klimagassutslipp): Direkte klimagassutslipp fra kilder som eies eller
kontrolleres av foretaket. For eksempel:

e Forbrenning av drivstoff i egne kjgretgy eller maskiner

e Utslipp fra produksjonsprosesser

e Utslipp fra fyringsanlegg og generatorer

Scope 2 (indirekte klimagassutslipp): Indirekte utslipp som er en konsekvens av
foretakets virksomhet, men finner sted ved kilder som eies eller kontrolleres av et annet
selskap. Klimagassutslipp innenfor Scope 2 er indirekte utslipp fra produksjon av kjgpt
eller ervervet elektrisitet, damp, varme eller kjgling som forbrukes av foretaket.

Scope 2 kan fglge enten lokasjonsbasert eller markedsbasert metode.

o Lokasjonsbasert metode tar utgangspunkt i den fysiske elektrisiteten produsert
i det aktuelle geografiske omradet eller landet (e.g. norsk mix). | Norge vil
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utslippsfaktoren for lokasjonsbasert vaere lav pa grunn av tilnaermet 95 %
fornybarandel.

e Markedsbasert metode tar imidlertid utgangspunkt i elektrisitetens opprinnelse
basert pa kjgp av opprinnelsesgarantier eller annen dokumentasjon om
varedeklarasjon fra strgmleverandgren som dokumenterer fornybarandel. Hvis
foretaket har kjgpt opprinnelsesgarantier (eller annen dokumentasjon) for alt
forbruket sitt vil en ikke har utslipp knyttet til markedsbasert Scope 2. Dersom
foretaket ikke har slike opprinnelsesgarantier, vil utslippet basere seg pa
markedsbasert elektrisitetsmiks uten opprinnelsesgarantier.

Scope 3 (indirekte klimagassutslipp):

EKSEMPEL
Lokasjonsbasert ‘ Markedsbasert
Virksomhet i Norge Lavt utslipp pga. hey Lgv eller hay avhengig av varedeklarasjon pa
fornybarandel kjopt stram
. . . Lav eller hoy avhengig av varedeklarasjon pa
Virksomhet i Polen Hayt utslipp pga. lav fornybarandel kiopt strom

Som vist i tabellen vil en virksomhet i Norge kunne ha betydelig hgyere markedsbaserte utslipp enn en virksomhet
i Polen, da dette bestemmes av varedeklarasjon fremfor faktisk produsert strem i landet/regionen. De
lokasjonsbaserte utslippene vil imidlertid veere lavere for foretak i Norge ettersom mer enn halvparten av
elektrisiteti Polen er produsert fra kullkraft.

Utslipp innenfor Scope 3 er indirekte klimagassutslipp (utenfor Scope 2) som stammer
fra et foretaks verdikjede. Disse innbefatter aktiviteter som ligger oppstrgms for
foretakets virksomhet (f.eks. innkjgpte varer og tjenester, innkjgpte kapitalvarer,
transport av innkjgpte varer osv.) og aktiviteter som ligger nedstrgms for foretakets
virksombhet (f.eks. transport og distribusjon av foretakets produkter, bruk av solgte
produkter, investeringer osv.)

Energiforbruk
Datapunkt: 32

Falgende tabell skal benyttes ved rapportering:

Fornybar Ikke-fornybar
Total MWh

energi energi

Elektrisitet (som gjenspeilet i elektrisitetsregninger)

Fjernvarme - valgfri

Egenprodusert elektrisitet - valgfri

Brensel
Totalt

Foretaket skal rapportere den energimengden som er levert til foretaket, for eksempel
elektrisitet kjapt fra kraftleverandarer (elektrisitet) eller diesel og bensin kjgpt pa
bensinstasjoner (brensel).
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Under falger eksempler for omregning mellom ulike energienheter. Denne metoden kan
benyttes dersom en har behov for & omregne aktivitetsdata (f.eks. fra liter diesel) til
MWh.

Miljgdirektoratet har i tillegg publisert nasjonale standardverdier for energitetthet for
ulike typer brensel. Dersom brenselet er kjgpt i Norge, anbefales det a bruke disse
verdiene i beregningene.

EKSEMPEL PA OMREGNING

For flytende brensel kan energimengden beregnes ved fgrst 8 omregne volum til masse ved hjelp av brenselets
tetthet, og deretter multiplisere med energiinnhold per kg.

Anta at foretaket har kjgpt 1 000 liter bensin i lgpet av rapporteringsaret. Benytter Miljgdirektoratets faktorer for
tetthet (0,74 kg/liter) og energiinnhold (12,2 kWh/kg):
1. Regn om fra liter til kg
1000 liter=0,74 kg/liter=740 kg
2. Regnom fra kg til kWh
740 kg=12,2 kWh/kg=9 028 kWh
3. Regn om fra kWh til MWh
9028 kWh+1 000=9,028 MWh

Oppdeling i fornybar og ikke-fornybar energi

Oppdelingen etter bruk av fornybar og ikke-fornybar elektrisitet og brensel i trad med
tabellen under er obligatorisk dersom det er mulig & innhente denne informasjonen.
Ytterligere kategorier kan om gnskelig inkluderes dersom relevant (f.eks. egenprodusert
strem).

Bade elektrisitet og brensel kan vaere fornybar eller ikke-fornybar (se definisjon av
fornybar energi). Eksempelvis vil elektrisitet fra sol, vind og vannkraft veere fornybar,
mens forbrenning av biomasse og biogass vil defineres som fornybart brensel.

Andelen fornybar energi kan beregnes pa ulike grunnlag:

e Lokasjonsbasert metode: basert pa klimadeklarasjonen for elektrisitet, som
reflekterer den faktiske kraftproduksjonen i omradet der strammen forbrukes.

e Markedsbasert metode: basert pa opprinnelsesgarantier, sertifikater for
fornybar energi eller elektrisitetssammensetningen som angitt pa
streamregningen (varedeklarasjon fra stremleverandar).

Varedeklarasjonen reflekterer ikke den fysiske strammen som leveres til foretaket, men
en beregnet europeisk restmiks basert pd handel med opprinnelsesgarantier. Dersom
foretaket ikke har kjgpt opprinnelsesgarantier, kan varedeklarasjonen benyttes for &
beregne en kontraktsbasert fordeling av elektrisitetsforbruket.
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Foretaket skal opplyse hvilket datagrunnlag som er benyttet for fordeling av
elektrisitetsforbruk. Dersom markedsbasert tilnserming benyttes, ma det tas hayde for
at resultatet ikke ngdvendigvis er konsistent med lokasjonsbaserte scope 2-utslipp.

EKSEMPLER

Eksempel - lokasjonsbasert (klimadeklarasjon)

‘ Fornybar (MWh) Ikke-fornybar (MWh) Totalt (MWh)
Elektrisitet 95,4 4,6 100
Brensel 0 10 10
Totalt 95,4 14,6 110

Eksempel - markedsbasert (varedeklarasjon)

Fornybar (MWh) Ikke-fornybar (MWh) Totalt (MWh)

Elektrisitet 20 80 100
Brensel 0 10 10
Totalt 20 90 110

Eksemplene viser at fordelingen mellom fornybar og ikke-fornybar energi kan variere avhengig av valgt metode.
Klimadeklarasjonen reflekterer det fysiske kraftsystemet, mens varedeklarasjonen reflekterer en kontraktsbasert
fordeling av energiattributter og ikke den faktiske strammen som leveres til foretaket.

Viktige avklaringer om beregning av energiforbruk

e Dersom foretaket kjgper fossilt brensel (f.eks. naturgass, olje, bensin) eller fornybart
brensel (f.eks. biodrivstoff, som biodiesel og bioetanol) for & produsere elektrisitet,
varme eller kjgling til eget forbruk, ma det unnga dobbeltregning. Foretaket
medregner derfor kun energiinnholdet i kjgpt brensel som brenselforbruk, men
medregner eller rapporterer ikke forbruket av elektrisitet og varme produsert fra
dette brenselet en ytterligere gang.

e Foretaket skal ikke motregne sitt energiforbruk mot egen energiproduksjon, selvom
energi som produseres pa stedet selges til og brukes av en tredjepart.

e Ved beregning av energiforbruk skal foretaket kun ta med brensel som brukes til

energiformal. For eksempel skal bensin som skal brukes til egne maskiner
medregnes, mens bensin som kjgpes inn for videresalg ikke skal tas med.
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Klimagassutslipp
Datapunkt: 33

Under datapunkt 33 skal foretaket opplyse om absolutte brutto klimagassutslipp i tonn
CO2-ekvivalenter for Scope 1 og lokasjonsbasert Scope 2. Foretaket kan om gnskelig
velge 8 opplyse om sine markedsbaserte Scope 2-utslipp (i tillegg til obligatorisk
lokasjonsbasert), samt sine Scope 3-utslipp. For mange selskaper utgjer Scope 3 de
starste utslippene og vil derfor vaere relevant a inkludere selv om opplysningskravet er
frivillig. Les mer om dette under «Scope 3-rapportering».

Falgende tabell kan benyttes ved rapportering:

Tonn CO; ekvivalenter

Scope 1

Scope 2 (lokasjonsbasert)

Scope 2 (markedsbasert) - valgfri

Totale scope 1 og 2 utslipp (lokasjonsbasert)

Totale scope 1 og 2 utslipp (markedsbasert) - valgfri

Valg av rapporteringsgrense

Foretak som rapporterer klimagassutslipp, ma fgrst definere rapporteringsgrensene
som er hensiktsmessig for & gi et mest mulig korrekt bilde av foretakets utslipp. GHG-
protokollen skiller mellom egenkapitaltilnaermingen og kontrolltilneermingen. | henhold
til EFRAGs Voluntary Standard Guidance skal foretaket velge den tilneermingen som
best reflekterer foretakets omstendigheter.

Egenkapitaltilnaermingen: Organisasjonen rapporterer utslipp basert pa sin eierandel i
foretaket, uavhengig av gkonomisk eller operasjonell kontroll.

Kontrolltilnaermingen: Organisasjonen rapporterer utslipp fra virksomhet hvor de
enten har gkonomisk eller operasjonell kontroll.

e @konomisk kontroll: foretaket har mulighet til 8 styre foretakets finansielle
og operasjonelle policyer med sikte pa & oppna skonomiske fordeler fra
foretaket.

e Operasjonell kontroll: foretaket eller et av dets datterforetak har full
myndighet til & innfare og gjennomfare sine operasjonelle policyer i foretaket.
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EKSEMPEL PA RAPPORTERINGSGRENSER
EKSEMPEL AS eier tre driftsenheter:
e Enhet A (1000 tonn COze): 90 % eid og kontrollert av EKSEMPEL AS
° Enhet B (800 tonn COze): 40 % eid, men EKSEMPEL AS har kun operasjonell kontroll (driftsansvar)
° Enhet C (600 tonn CO2e): 30 % eid av EKSEMPEL AS, men har hverken gkonomisk eller operasjonell
kontroll

Bkonomisk kontroll

EKSEMPEL AS har gkonomisk kontroll over enhet A og rapporterer hele utslippet pa 1000 tonn, selv om de kun
eier 90 % (konsoliderer 100%). Prinsippet for konsolidering av klimagassutslipp falger regnskapspraksis for
finansiell rapportering. EKSEMPEL AS vil ikke rapportere Scope 1,2 og 3 utslipp fra enhet B og enhet C da de ikke
konsolideres i regnskapet. Enhet B og C skal imidlertid inkluderes under Scope 3 kategori 15 (utslipp fra
investeringer) dersom vesentlig.

Operasjonell kontroll

EKSEMPEL AS har operasjonell kontroll over enhet A og enhet B og skal rapportere 1800 tonn (Scope 1,2 og 3 for
enhet A og B) uavhengig av eierandel. Enhet C ma vurderes om vesentlig for inkludering i Scope 3 kategori 15
(utslipp fra investeringer).

Egenkapitaltilnzermingen
EKSEMEPL AS rapporterer sin andel av utslippene fra de ulike enhetene pa henholdsvis 90 %, 40 % og 30 % av
enhetenes utslipp. Dette gir et totalt rapportert utslipp pa 1400 tonn.

Oppsummering av eksempel

Tilnaerming Andel av Enhet A AndelavEnhetB Andelav EnhetC Tota.l rapportert
utslipp (tonn)

Finansiell kontroll 100 % 0 % 0% 1000

Operasjonell kontroll 100 % 100 % 0% 1800

Eierandel (Equity Share) 90 % 40 % 30 % 1400

Eksemplet viser hvordan valg av rapporteringsgrenser far betydning for rapporterte
klimagassutslipp, og hva som blir mest korrekt vil variere avhengig av bransje, selskap
og organisasjonsstruktur. Den mest vanlige tilneermingen til klimagassrapportering er
operasjonell kontroll, og ofte vil dette ogsa sammenfalle med gkonomisk kontroll.
Egenkapitaltilneermingen er den minst brukte metoden, men kan veere relevant for
foretak med eierandeler i flere foretak nar de ikke har operasjonell eller gkonomisk
kontroll. Se GHG-protokollen for mer informasjon om rapporteringsgrenser.

Valg av tilneerming og tydelig definerte rapporteringsgrenser er viktig for et godt
klimaregnskap, og for & ivareta GHG-protokollens prinsipper om relevans,
fullstendighet, konsistens, apenhet og ngyaktighet. Disse prinsippene er naermere
forklart i GHG-protokollen.

Scope 3-rapportering

I henhold til GHG-protokollen deles scope 3-utslipp inn i 15 kategorier, fordelt pa

oppstreams- og nedstrgmsaktiviteter. Rapportering av Scope 3-utslipp er frivillig, men vil

for mange foretak veere relevant 8 inkludere fordi utslipp i verdikjeden ofte utgjar en
vesentlig del av foretakets totale klimagassutslipp.
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Dersom foretaket velger & rapportere scope 3-utslipp, skal rapporteringen omfatte de
vesentlige scope 3-kategoriene. GHG-protokollen angir flere kriterier som kan benyttes
for 8 vurdere vesentlighet, blant annet stagrrelsen pa utslippene og forventninger fra
interessenter. En praktisk tommelfingerregel er at de vesentlige Scope 3-kategoriene
samlet bgr dekke om lag 90 % av foretakets totale Scope 3-utslipp.

Dette innebaerer at foretaket bar giennomfgre en innledende kartlegging av de 15 scope
3-kategoriene for & identifisere hvilke aktiviteter i verdikjeden som bidrar til vesentlige
utslipp, og som derfor bgr inkluderes i rapporteringen. Fglgende tabell kan legges til ved
rapportering av scope 3 (som en del av tabellen med scope 1 og 2):

1. Innkjgpte varer og tjenester

2. Kapitalvarer

3. Drivstoff- og energirelaterte aktiviteter (ikke inkludert i scope 1
eller 2)

4. Oppstrgms transport og distribusjon

5. Avfall generert i drift

6. Forretningsreiser

7. Ansattes pendling

8. Oppstrgms leasede eiendeler

9. Nedstrgms transport og distribusjon

10.Bearbeiding av solgte produkter

11. Bruk av solgte produkter

12. Sluttbehandling av solgte produkter

13. Nedstrams leasede eiendeler

14. Franchiser

15. Investeringer

Totale scope 3 utslipp

Totale scope 1, scope 2 og scope 3 utslipp (lokasjonsbasert
metode)

Totale scope 1, scope 2 og scope 3 utslipp (markedsbasert
metode)

Datagrunnlag

Det finnes ulike metoder for beregning av klimagassutslipp som kan benyttes avhengig
av hvilket datagrunnlag tilgjengelig. Dette inkluderer blant annet direkte malinger,
aktivitetsdata (f.eks. faktisk brukt liter drivstoff) som kan multipliseres med
utslippsfaktoren for det aktuelle drivstoffet, til grovere estimat som baserer seg
foretakets regnskapstall og forbruk (spend) i kombinasjon med generelle
utslippsfaktorer for ulike varegrupper og bransjer.

GHG-protokollen inneholder veiledning som kan falges for & beregne klimagassutslipp.
Det er ogsa utviklet en rekke hjelpemidler og statteverktay som kan brukes i forbindelse
med klimaregnskap (se Relevante lenker).
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Redegjorelse for metode

De overordnede kvalitetsprinsippene for baerekraftsinformasjon i datapunkt 11,
spesifikt prinsippene om forstaelighet og etterprgvbarhet gjor at det bar redegjares for
metoden som er brukt for 8 komme frem til tallene i klimaregnskapet. Dette innebeerer
at foretaket bar opplyse om de viktigste forutsetningene, kildene og metodiske valgene
som ligger til grunn for beregningen av klimagassutslipp. EFRAGs Voluntary Standard
Guidance viser ogsa til at dette er et krav i henhold til GHG protokollen. | praksis betyr
dette at rapporteringen bar inneholde tilstrekkelig informasjon til at brukeren kan forsta
hvordan utslippene er beregnet og etterpragve opplyshingene.

Relevante metodeopplysninger kan blant annet veere hvilke rapporteringsgrenser som
er lagt til grunn, hvilken konsolideringstilnaerming som er benyttet, hvilken type data
beregningene bygger pa, for eksempel aktivitetsdata eller kostnadsdata, og hvilke
utslippsfaktorer som er brukt.

Relevante lenker

GHG-protokollens ulike standarder og veiledninger:
e GHG Protocol Corporate Accounting and Reporting Standard (revised, 2004)

e GHG Protocol Scope 2 Guidance (An amendment to the GHG Protocol Corporate
Standard, 2015)

e Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting Standard (2011)

e Technical Guidance for Calculating Scope 3 Emissions

e Product Standard (2011)

e Agriculture Guidance (2014)

e lLanduse, land-use change, and forestry Guidance for GHG project accounting

(2006)

e |and sector and removals standard(2026)
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Andre veiledere og stgtteverktgy:

e Miljgdirektoratets veileder: Baerekraftsrapportering for neeringslivet -
miljodirektoratet.no

e https://www.fjernkontrollen.no/
Fjernkontrollen kan brukes som kilde til opplysninger om levert fjernvarme og
energisammensetning. Kontroller utslippsfaktorer og beregningsmetoder mot
kravene i GHG-protokollen fgr de brukes i klimagassregnskapet.

e https://knowledgehub.efrag.org/eng viser til ulike GHG kalkulatorer under SME
Ecosystem: «Access the GHG calculators identified by EFRAG»

Lenker til anerkjente utslippsfaktorer:

Bruk norske utslippsfaktorer nar de dekker den aktuelle aktiviteten og datakvaliteten er
tilstrekkelig. Bruk utenlandske eller internasjonale faktorer nar relevante norske faktorer
ikke finnes.

e Utslippsfaktorer i klimagassregnskap for Norge - miljodirektoratet.no

e DFO

e DEFRA (Britiske faktorer)

e NVE (Scope 2, Norge)

e AIB (Scope 2, EU)

e |EA (betalt, Scope 2, Globalt)

e Ecolnvent (betalt, LCA faktorer)

e Exiobase (betalt, spendbasert)
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https://exiobase.eu/

B4 - Forurensning av luft, vann og jord

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal oppgi utslipp av forurensende stoffer til luft, vann og jord fra
egen virksomhet som det er palagt & rapportere til vedkommende
myndigheter i henhold til EU-rett eller nasjonal rett, eller som det frivillig

34 rapporterer i henhold til et miljgstyringssystem. Hvis disse opplysningene
allerede er tilgjengelige for allmennheten, kan foretaket alternativt henvise til
dokumentet der de rapporteres, for eksempel ved & oppgi den relevante URL-
lenken eller legge inn en hyperlenke.

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet er a gi opplysninger om foretakets forurensningspavirkning. Opplysningskravet
skal kun rapporteres pa dersom foretaket allerede rapporterer dette etter lov, eller
frivillig i henhold til et miljgstyringssystem. Foretaket kan likevel benytte muligheten til &
legge til mer informasjon i eget felt for & oppgi opplysninger ut over det som kreves av
standarden der det oppleves relevant; for eksempel kan rapportering i henhold til
miljgstyringssystem som for eksempel EMAS eller ISO 14001 for foretak som har dette.

Veiledning:

Dersom foretaket allerede er palagt ved lov eller andre nasjonale forskrifter 8 rapportere
tilmyndighetene om sine utslipp av forurensende stoffer, eller hvis det frivillig
rapporterer om dem i henhold til et miljgstyringssystem, skal det oppgi de forurensende
stoffene det slipper ut til luft, vann og jord i sin egen virksomhet, med den respektive
mengden for hvert forurensende stoff.

Hvis denne informasjonen allerede er offentlig tilgjengelig, kan foretaket alternativt
henvise til dokumentet der det er rapportert, for eksempel ved & oppgi relevant URL-
lenke eller ved & legge inn en hyperkobling.

Kravet forventes a gjelde foretak som er omfattet av direktivet om utslipp fra industri og
husdyrhold, i norsk lov industriutslippsdirektivet (IED / IED 2.0). IED er gjennomfart i
norsk rett giennom forurensningsloven, forurensningsforskriften og avfallsforskriften.
For bransjene omfattet av direktivet, skal forurensningsmyndigheten stille krav i
tillatelsen til forurensning etter forurensningsloven 811.

Tilsvarende kan foretak vaere underlagt krav knyttet til handtering og rapportering av
kjemikalier etter REACH-regelverket (forordning (EF) nr. 1907/2006), som i Norge er
giennomfart giennom REACH-forskriften. For eksempel kan foretak matte rapportere
bruk og utslipp av seerlig farlige stoffer (SVHC) eller dokumentere kjemikalieinnhold i
produkter. Slik informasjon kan ogsa benyttes som grunnlag for rapporteringen av
forurensende stoffer, der det er relevant.

Falgende tabell kan benyttes ved rapportering:
Forurensende stoff Utslipp (kg /tonn) Utslipp til (Luft, vann og jord)

Type forurensende stoff 1

Type forurensende stoff 2

Type forurensende stoff 3
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https://lovdata.no/lov/1981-03-13-6/§11
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/2008-05-30-516

EKSEMPLER PA RELEVANTE BRANSJER
Avlgpsrenseanlegg
Deponier
Landbasert industri
Petroleumsvirksomhet til havs

Foretaket kan som nevnt benytte muligheten til & legge til mer informasjon. For
eksempel arbeid med a erstatte helse- og miljsgfarlige stoffer. Her kan det vaere
relevant & oppgi informasjon om kjemikalierisiko. Foretaket kan her beskrive evt
pagaende arbeid med & erstatte helse- og miljgfarlige stoffer. Det kan veere relevant &
beskrive og dermed ogsa skille pa:
- utslipp av et stoff, bruk av stoffeti en prosess, innhold av stoffeti et produkt,
risikoen knyttet til stoffet og tiltak for & fase stoffet ut.

Se ogsa Miljgdirektoratets veileder: Erstatte farlige kjemikalier (substitusjon) -
miljodirektoratet.no

Relevante lenker

e Forurensningsloven
e Liste over norske virksomheter med utslippstillatelser
e Miljgdirektoratet: Om kjemikalieregelverket Reach
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/kjemikalier/for-naringsliv/erstatte-farlige-kjemikalier-substitusjon/
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/kjemikalier/for-naringsliv/erstatte-farlige-kjemikalier-substitusjon/
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/1981-03-13-6
https://www.norskeutslipp.no/no/Listesider/Virksomheter/?SectorID=600
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/kjemikalier/reach/

B5 - Biologisk mangfold

Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket har steder eller lokasjoner i eller i naerheten av et omrade

35 med sarbart biologisk mangfold (BSA), skal det oppgi disse, samt navnet pa
omradet.

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet er & redegjore for foretakets naturpavirkning ved & opplyse om foretaket har
steder eller lokasjoner i eller i neerheten av et omrade med sarbart biologisk mangfold
(BSA), og i sa fall hvilke.

Definisjoner

Sted (site): Et sted er en fysisk lokasjon der foretaket utagver sin virksomhet, og hvor
pavirkninger sannsynligvis vil kunne oppsta. Eksempler omfatter fabrikker, gardsbruk,
gruver, kontorer eller tjenestesentre, samt infrastruktur eller andre anlegg. Et sted kan
ogséa veere delt med andre foretak (for eksempel kan foretaket dele kontorlokaler med
andre foretak).

Sarbart biologisk mangfold (BSA): Se til Steder i eller naerheten av omrader med
sarbart biologisk mangfold.

«l naerheten av» ...: Standarden (vedlegg A) definerer begrepet som et sted som (delvis)
overlapper eller grenser til et omrade med sarbart biologisk mangfold. Dersom stedet
ligger utenfor, men ikke grenser til et slikt omrade, kan foretaket ogsa vurdere om det
ligger i neerheten ved a fastsette stedets pavirkningsomrade, for eksempel ved bruk av
bufferavstander.

I henhold til Miljgdirektoratets veiledning, kan et pavirkningsomrade vaere stgrre enn
den geografiske definisjonen. Eksempler er stagy og lys som pavirker arter utenfor
lokaliteten, endret vannfgring eller vannkvalitet nedstrems, inngrep i trekkruter og
gkologiske forbindelser og ogsa luftforurensning eller stav som spres utenfor stedet.
Miljgdirektoratets veiledning kan veere et nyttig supplement ved fastsettelse av
pavirkningsomradet. Se Veileder M-1941 hos Miljgdirektoratet.

Steder i eller naerheten av omrader med sarbart biologisk mangfold (BSA)

Datapunkt: 35
Dette opplysningskravet forutsetter at foretaket gjgr en vurdering av dette med
utgangspunkt i steder som bergrer de aktuelle sarbare omradene.

For a avgjgre dette, kan ulike verktgy og veiledninger benyttes. Vedlegg A i standarden
henviser blant annet til Natura 2000, UNESCOs verdensarvsteder, Ramsar-omrader, og
andre vernede omrader, for eksempel fastsatt ved nasjonal lovgivning, samt viktige
omrader med biologisk mangfold ("KBAer"), skologisk eller biologisk betydningsfulle
marine omrader, IUCNSs radliste for gkosystemer og leveomrader for arter pa IUCNs
radliste for truede arter. Disse er best egnet 8 bruke dersom man har virksomhet utenfor
Norge.
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/overvaking-arealplanlegging/arealplanlegging/konsekvensutredninger/metode-for-utredning/naturmangfold/innledning-til-konsekvensutredningen/
https://natura2000.eea.europa.eu/
https://whc.unesco.org/en/interactive-map/
https://www.keybiodiversityareas.org/map
https://www.keybiodiversityareas.org/map

For foretak med steder i Norge, finnes det flere interaktive kart og verktgy som er mer
aktuelle a bruke for & identifisere omrader med sarbart biologisk mangfold nasjonalt,
inkludert:

e Naturbasekart (ulike kartlag, herunder naturvernomrader, truede arter mm.)

o Viser oversikt over blant annet verneomrader, ulike naturtyper, arter og
biologisk mangfold. Her bgr spesielt steder i eller i naerheten av vernet
omrade etter naturmangfoldloven vurderes.

e Emerald Network - General Viewer
o Europeisk nettverk avomrader med hgy biodiversitetsverdi. Denne siden
likner pa Natura 2000 (EU), men inkluderer flere land i Europa.
o Seerlig verdifulle og sdrbare omrader (SVO)
o Kartlag som viser havomrader klassifisert som seerlig verdifulle.
e Norsk rgdliste for naturtyper 2025 | Artsdatabanken

o Oversikt over truede naturtyper i Norge. Kan brukes som supplement til
andre kartlag (for eksempel Miljgdirektoratets oversikt over ulike
naturtyper).

e Norsk rgdliste for arter | Artsdatabanken

o Oversikt over truede arter i Norge. Relevant for & vurdere om foretakets

steder ligger i eller neer leveomrader for arter pa IUCNs rgdliste.

| praksis kan foretaket kartlegge sine lokasjoner i én eller to relevante kartlgsninger, for
eksempel Miljgdirektoratets kartportal, for & vurdere om de ligger i eller neer sarbare
omrader. Det er ikke ngdvendig a bruke alle tilgjengelige verktay, sa lenge utvalget gir et
tilstrekkelig grunnlag for vurderingen. Det anbefales & oppgi hvilke omrader som er
kartlagt, og hvilke kart- og datakilder som er benyttet.

Tabellen nedenfor viser hvordan opplysningskravet kan presenteres.

Merk at det kun er krav om 8 oppgi navn pa omrader med sarbart biologisk mangfold.
Tabellen under kan brukes til 8 gi supplerende opplysninger, men areal og lignende er
ikke ngdvendig etter standarden.

Spesifikasjon (lokalisert i/i naerheten
av omrader med sarbart biologisk
mangfold)

Omrade med sarbart
biologisk mangfold

Beliggenhet Areal (hektar)

Land - Stedsnavn 1
Land - Stedsnavn 2
Land - Stedsnavn 3
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https://geocortex02.miljodirektoratet.no/vertigisstudio/web/?app=a3a09afee5c24c459c53a9a9ff0915f1
https://emerald.eea.europa.eu/
https://kartkatalog.miljodirektoratet.no/MapService/Details/svo
https://lister.artsdatabanken.no/naturtyper/2025
https://lister.artsdatabanken.no/rodlisteforarter/2021/

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Ngdvendig
36 Foretaket skal oppgi sitt samlede vannuttak, dvs. hvor mye vann som | Frivillig for foretak med
tas inn i organisasjonens (eller anleggets) grenser. 10 ansatte eller
mindre.

Dersom foretaket har produksjonsprosesser med betydelig
vannforbruk (f.eks. termiske energiprosesser som tarking eller
kraftproduksjon, vareproduksjon, landbruksvanning osv.), skal det
oppgi sitt vannforbruk beregnet som differansen mellom vannuttak
og vannutslipp fra produksjonsprosessene. | tillegg skal disse
foretakene separat opplyse om mengden vann som er forbrukt pa
steder som ligger i omrader med vannstress.

Ngdvendig dersom
relevant

Frivillig for foretak med
10 ansatte eller
mindre.

Formalet med opplysningskravet, er a gi informasjon om foretakets avhengighet av
vann, og om vannforbruket skjer i omrader med vannstress. Dette gjgr det mulig for
brukere av rapporten & vurdere miljgpavirkningen og risikoen knyttet til tilgang pa vann.

Vannuttak

Datapunkt 36:
Foretak med mer enn 10 ansatte skal oppgi samlet vannuttak. For foretak med 10
ansatte eller feerre er opplysningen frivillig.

Falgende tabell kan benyttes ved rapportering:

Sted Vannuttak Vannforbruk
e
F.eks. m® F.eks. m® (dersom det er relevant)

Alle steder

Steder i omrader med vannstress

Definisjoner

Vannuttak viser til den samlede mengden vann som foretaket tar inn til egen virksomhet
i lapet av rapporteringsperioden. Det omfatter alt vann som tilfares foretaket, uavhengig
av kilde og hvordan vannet brukes.

Vannuttak kan for eksempel veere:
e vann levert fra offentlig vannforsyning,
e vann hentet fra egen brgnn (grunnvann),
e vanntattfraely, innsjg eller sjg,
e vann mottatt fra andre virksomheter
o forforetakilandbruk: regnvann som samles direkte opp og lagres av
virksomheten.

Vannuttaket skal gjelde for organisasjonens (eller anleggets) grenser. Foretaket bar
inkludere samme virksomhet som i gvrige deler av rapporten, for eksempel de samme
anleggene og datterselskapene som under klimagassutslipp (B3).



Kilder og metoder til 8 innhente data om vannuttak

Datafangst for vannuttak vil ofte veere basert pa maledata fra vannmalere eller
vannregninger. Dersom slike data ikke er tilgjengelige eller ikke gir et tilstrekkelig
grunnlag, kan vannuttaket estimeres ved hjelp av beregningsmodeller,
bransjestandarder eller andre relevante datakilder. Dette kan gjares pa ulike mater,
avhengig av foretakets tilgang pa data. Nedenfor beskrives tre vanlige metoder for sma
og mellomstore norske foretak:

1. Direkte vannmaling (egen vannmaler)
Denne metoden er hensiktsmessig nar foretaket har egen vannmaler eller mottar vann-
og avlgpsfaktura som viser foretakets faktiske vannuttak for en lokasjon. Dette er typisk
for foretak som eier eller fullt ut disponerer egne kontorbygg, produksjonsanlegg, lager
eller andre anlegg.
I norsk sammenheng kan vannuttaksdata normalt hentes fra:
e kommunale vann- og avlgpsfakturaer, der arlig vannuttak eller vannmengde
normalt er oppgitt i kubikkmeter (m®),
e kommunale kundeportaler for naeringsabonnenter, eller
e intern maleravlesning, for eksempel via SD anlegg, driftslogger eller FDV
dokumentasjon.

2. Direkte vannmaling pa bygningsniva - rapportering for deler av bygget
Dette scenariet gjelder nar bygget har én felles vannmaler, men foretaket kun
disponerer deler av bygget, for eksempel ved kontorfellesskap eller leie av lokaler i et
naeringsbygg. Foretaket har da ikke egne maledata, men byggets samlede vannuttak er
tilgjengelig via gardeier, sameie eller driftsselskap.
Fremgangsmaten innebaerer normalt at foretaket:
e innhenter byggets totale arlige vannuttak fra utleier, sameie eller felles vann-
og avlgpsfakturaer
o fastsetter totalt antall ansatte som benytter bygget,
o fastsetter antall arbeidsdager per ar (ofte basert pa nasjonale gjennomsnitt),
og
e beregnervannuttak per ansatt per dag, som deretter multipliseres med
foretakets antall ansatte og faktiske arbeidsdager.

Beregningen kan settes opp slik:

Vannuttak per ansatt per dag (liter) = arlig vannuttak (liter) + (antall ansatte i hele
bygget x antall arbeidsdager)

Foretakets vannuttak finnes ved & multiplisere vannuttaket per ansatt per dag med
foretakets antall ansatte og antall dager de har brukt lokalene i rapporteringsaret.
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Eksempel fra EFRAGs Voluntary Standard Guidance:

Byggets arlige vannuttak er 1 296 m® (1 296 000 liter), og 100 ansatte fra ulike foretak
bruker bygget, anslatt 240 dager i aret. Vannuttak per ansatt per dag blir da 1 296 000 +
(100 x 240) = 54 liter. Et foretak med 25 ansatte som bruker lokalene 220 dager i aret far
et arlig vannuttak p& 54 x 25 x 220 = 297 000 liter, det vil si 297 m®.

Begrensning:

Metoden tar ikke hensyn til ulik bruk i ulike deler av bygget, for eksempel et bygg med
seks kontoretasjer og én etasje med kantine eller restaurant. Har foretaket tilleggsdata,
bar beregningen forfines.

3. Estimert vannuttak (ingen direkte maledata)
Nar maledata ikke er tilgjengelige, kan vannuttak estimeres ved hjelp av armaturenes
stremningshastighet, antall bruk og antall ansatte som benytter lokalene.

| titfeller der foretaket driver virksomhet i kontorfellesskap eller delte lokaler og hverken
har tilgang til egen vannmaler eller byggets vann- og avlgpsregning, kan vannuttaket
estimeres. EFRAGs Voluntary Standard Guidance punkt 79-81 viser til en tilneerming
hvor man beregner vannuttak basert pa stremningshastighet for armaturer kombinert
med antall bruk og antall ansatte, samt alternativer for 8 beregne vannuttak i
kontorfellesskap/delte lokaler. Beregningen giennomfgres separat for relevante
armaturer og summeres til et samlet vannuttak.

Stremningshastighet viser hvor mye vann som brukes per tidsenhet, vanligvis uttrykt i
liter per minutt (L/min), eller liter per bruk (for eksempel per toalettspyling).

Denne informasjonen estimeres ved bruk av:

e Prosjektdokumentasjon eller tekniske spesifikasjoner:

I mange bygg, seerlig nyere neeringsbygg, finnes det teknisk dokumentasjon knyttet til
prosjektering og installasjon av vannsystemer. Dette kan for eksempel veere
VVS-tegninger og prosjekteringsunderlag utarbeidet ved oppfaring eller rehabilitering
av bygget, eller FDV-dokumentasjon (forvaltning, drift og vedlikehold). Slike
dokumenter inneholder ofte opplysninger om:

o type armatur som er installert,

o nominell stremningshastighet (liter per minutt),

o ellervannmengde per bruk, for eksempel per toalettspyling.

e Armaturets merking eller produktdatablad:
Dersom prosjektdokumentasjon eller FDV-materiale ikke er tilgjengelig eller er
ufullstendig, kan foretaket hente nadvendige inputdata direkte fra armaturene som
erinstallerti lokalene. | praksis kan dette innebeaere:
o fysisk giennomgang av saniteerutstyr i foretakets lokaler
o avlesning av merking pa armaturer, der stremningshastighet eller
vannmengde ofte er oppgitt
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o identifisering av produsent og modellnummer, som deretter kan brukes til
finne produsentens produktdatablad eller tekniske spesifikasjoner
tilgjengelig pa leverandgrens nettsider

Dersom verken dokumentasjon eller merking er tilgjengelig, kan
stremningshastighet og antall bruk per dag anslas ut fra offentlig tilgjengelige
giennomsnittstall.

4. Hybrid tilnaerming

Vannuttak kan ogsa estimeres ved bruk av en hybrid tilnaerming. Dette innebeerer at
faktiske maledata benyttes der de er tilgjengelige, mens vannuttak for gvrige anlegg
estimeres basert pa gjennomsnitt eller forholdstall fra sammenlignbare anlegg i
virksomheten. En slik tilneerming kan gi mer presise og virksomhetsneaere estimater enn
bruk av generelle, eksterne gjennomsnittsdata alene.

Redegjorelse for metode:

Uavhengig av valgt estimeringsmetode er det hensiktsmessig a redegjare kort for
hvordan vannuttaket er beregnet, herunder hvilke datakilder, forutsetninger og
eventuelle forenklinger som er lagt til grunn. En slik metodeforklaring sikrer at
kvalitetskravene i Voluntary Standard er oppfylt, herunder at opplysningene er
relevante, palitelige, ssammenlignbare, forstaelige og etterprgvbare.

Foretaket kan i tillegg gi tilleggsopplysninger som setter vannuttaket eller vannforbruket
i sammenheng, for eksempel om regnvann samles opp og brukes i stedet for vann fra
springen, eller hvilken kilde vannuttaket kommer fra (overflatevann, grunnvann,
tredjepart).

Vannforbruk

Datapunkt: 37

Foretak som har produksjonsprosesser med betydelig vannforbruk, skal oppgi
vannforbruk. | tillegg skal disse foretakene separat oppgi hvor mye vann som forbrukes
pa steder som ligger i omrader med vannstress. Opplysningen er frivillig for foretak med
10 ansatte eller feerre.

Definisjoner

Vannforbruk er den delen av vannuttaket som ikke slippes utigjen tilvannmiljget (elv,
innsjg, grunnvann eller sjg) eller overfares til tredjepart (for eksempel et annet selskap
eller anlegg, kommunalt vann- eller avlgpsselskap) i lgpet av rapporteringsperioden.
Etter VS beregnes vannforbruk som differansen mellom vannuttak og vannutslipp fra
produksjonsprosessene.

Vannutslipp er summen av avlgpsvann og annet vann som forlater foretaket og slippes
ut til overflatevann, grunnvann eller tredjepart i lapet av rapporteringsperioden.
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Vannforbruk omfatter blant annet:
e Vannsom fordamper i produksjonsprosesser (for eksempel ved tarking,
kjaling eller kraftproduksjon)
e Vannsom inngariferdige produkter, som i mat- og drikkevareproduksjon
e Vann brukt til vanning, der vannet bindes i jord, planter eller fordamper
e Andre prosesser der vann tapes eller ikke kan spores tilbake til et definert
vannutslipp

Hvilke foretak og sektorer omfattes av kravet?

Opplysningskravet retter seg mot foretak som har produksjonsprosesser med
betydelig vannforbruk. Dette vil typisk omfatte, men er ikke begrenset til, folgende
sektorer og aktiviteter:

e Mat- og drikkeproduksjon
o Produksjon dervann inngar i selve produktet, for eksempel
drikkevareproduksjon
o Rengjaring, skylling, kjaling eller andre vannintensive prosesser i
produksjonen
e Annen industriell vareproduksjon
o Prosesserdervann brukes som innsatsfaktor i produksjonen
o Prosesser med hgy varmebruk, som tarking, kjgling eller damping
e Energi- og kraftproduksjon
o Termiske energiprosesser der vann fordamper eller tapes, for eksempeli
kjole- og dampkretslgp
e Gruvedrift og mineralutvinning
o Vann brukti uttak, bearbeiding, vasking eller separasjon av mineraler
o Prosesser dervann bindes i avgangsmasser, fordamper eller pd annen mate
ikke returneres til samme vannkilde
e Landbruk og akvakultur
o Vanning av jordbruksarealer
o Vann brukt til husdyrhold eller produksjonsanlegg der vann ikke returneres til
samme vannkilde
e Bygg, eiendom og anlegg
o Vanning av grentomrader eller selskapsanlegg
o Midlertidige produksjonsprosesser med vannforbruk (for eksempel
stgvbinding, betongarbeid)
e Andre foretak
o Foretak med prosesser dervann forbrukes som innsatsfaktor og ikke slippes
tilbake i vannmiljget i vesentlig grad

Foretak som kun tar vann fra det offentlige vannforsyningsnettet og slipper det uti
avlgpsnettet, vil ha et vannforbruk neer null. Vannforbruket kan da utelates fra
rapporten. Mer generelt avhenger relevansen av vannforbruksopplysningene avom de
allerede er lovpalagt, allerede rapportert og/eller relevante for sektoren.
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Hvordan fastsla om foretaket driver virksomhet i et omrade med vannstress?

Vannstress er evnen, eller mangelen pa evne, til & dekke menneskers og gkosystemers
behov for vann. Begrepet er inkluderende og omfatter flere fysiske forhold knyttet til
vannressursene, herunder tilgang pa vann, vannkvalitet og tilgjengelighet (dvs. om folk
faktisk kan bruke fysisk tilgjengelige vannforsyninger), som ofte avhenger avom
infrastrukturen er tilstrekkelig og av hva vann koster, blant annet.

| praksis vurderes vannstress ofte ut fra hvor stor andel av de fornybare vannressursene
i et omrade (typisk et elvebasseng eller delbasseng) som tas ut eller forbrukes. Dette
innebeaerer at:

e dettas uteller forbrukes en stor andel av det vannet som naturlig fornyes
giennom nedbgr og avrenning, og

e omradet kan vaere mer sarbart for vannmangel, seerlig i tarre perioder eller ved
gkt belastning fra befolkning, industri eller landbruk

EFRAGs Voluntary Standard Guidance punkt 88-91 viser til etablerte indikatorer for 8
identifisere omrader med vannstress. Internasjonalt brukes blant annet WRI Aqueduct
Water Risk Atlas, der omrader med en referanseverdi for vannbelastning over 40 %
anses som omrader med vannstress. Tilsvarende benytter Det europeiske miljgbyraet
(EEA) Water Exploitation Index Plus (WEI+), der verdier pa 40 % eller mer i alminnelighet
indikerer vannstress. WRI Aqueduct bygger pa vannetterspgrsel (uttak), mens EEAs
WEI+ bygger pa vannforbruk. EEA tilbyr WEI+ for sommerperioden og for urbane
morfologiske soner (UMZ).

Norge har generelt rikelige fornybare vannressurser, og de fleste omrader vil derfor ikke
veere omrader med vannstress i disse internasjonale verktagyene. Likevel kan lokale
forhold variere, og enkelte regioner kan ha press pa vannforsyningen - for eksempel ved
sesongvariasjoner, tett bebyggelse eller spesifikke industrielle aktiviteter.

Dersom ytterligere avklaring er ngdvendig, kan foretaket radfere seg med kommunen,
lokale vannverk, vannregionmyndigheter eller NVE, som ofte har mer detaljert
lokalkunnskap og oppdaterte data.
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https://www.wri.org/applications/aqueduct/water-risk-atlas/#/?advanced=false&basemap=hydro&indicator=w_awr_def_tot_cat&lat=30&lng=-80&mapMode=view&month=1&opacity=0.5&ponderation=DEF&predefined=false&projection=absolute&scenario=optimistic&scope=baseline&threshold&timeScale=annual&year=baseline&zoom=3
https://www.wri.org/applications/aqueduct/water-risk-atlas/#/?advanced=false&basemap=hydro&indicator=w_awr_def_tot_cat&lat=30&lng=-80&mapMode=view&month=1&opacity=0.5&ponderation=DEF&predefined=false&projection=absolute&scenario=optimistic&scope=baseline&threshold&timeScale=annual&year=baseline&zoom=3
https://www.eea.europa.eu/en/analysis/indicators/use-of-freshwater-resources-in-europe-1?activeAccordion=546a7c35-9188-4d23-94ee-005d97c26f2b

B7 - Ressursbruk, sirkuleer gkonomi og avfallshandtering

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Ngdvendig
Foretaket skal oppgi hvorvidt det anvender prinsippene for en sirkulaer Frivillig for foretak
38 ; A . L
gkonomi, og i sa fall hvordan det anvender disse prinsippene med 10 ansatte eller
mindre
Foretaket skal oppgi:
(a) samletvekt av generert avfall, oppdelt etter i farlig og ikke-
farlig avfall Ngdvendig
(b) andelen av avfallet som gér til materialgjenvinning eller Frivillig for foretak
39 .
forberedelse til ombruk med 10 ansatte eller
(c) Dersom foretaket driver virksomhet i en sektor som bruker mindre
betydelige materialstremmer, skal det oppgi arlig
massestrgm av relevante benyttede materialer.

Formalet med opplysningskravet er a gi informasjon om hvordan foretaket bruker
ressurser, handterer avfall og jobber for & redusere miljgpavirkning og gke ressurs-
effektiviteten.

Definisjoner

Prinsippene for en sirkulaer gkonomi:
Standarden (Vedlegg A) definerer de tre grunnprinsippene for sirkularitet slik de er
definert av Ellen MacArthur Foundation:

1) eliminere avfall og forurensning giennom & utforme produkter og materialer som kan
fares tilbake til kretslgpet etter bruk,

2) holde produkter og materialer i omlgp (med hgyest mulig verdi) gjennom
vedlikehold, ombruk og istandsetting, og

3) regenerere naturen ved a forbedre naturmiljger og gjenopprette viktige gkologiske
funksjoner.

Avfall:

Med avfall menes lgsgregjenstander eller stoffer som etter forurensningsloven § 27 skal
regnes som avfall. Avfall er etter loven lgsgregjenstander eller stoffer som noen har
kassert, har til hensikt 4 kassere eller er forpliktet til & kasserere (Kilde:
Miljgdirektoratet).

Farlig avfall:

Avfall som utviser en eller flere av de farlige egenskapene som er oppfart i vedlegg Il til
europaparlaments- og radsdirektiv 2008/98/EF om avfall. | Norge er det
Avfallsforskriften 8 11-2 definerer om avfall er farlig avfall.

Materialgjenvinning:

All gjenvinning der avfallsmaterialer blir bearbeidet pa nytt til produkter, materialer eller
stoffer til enten det opprinnelige formalet eller til andre formal. Dette omfatter
bearbeiding pa nytt av organisk materiale, men omfatter ikke energiutnytting og ny
bearbeiding til materialer som skal benyttes som brensel eller til utfylling.
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/forurensning/industri/for-naringsliv/forbrenning-av-avfall/virkeomrade/
https://lovdata.no/forskrift/2004-06-01-930/§11-2

Bruk av prinsippene for en sirkulzer gkonomi

Datapunkt: 38

Foretak med mer enn 10 ansatte ma oppgi hvorvidt det anvender prinsippene for en
sirkuleer gkonomi. Det er derimot kun de som anvender disse som ma gi en beskrivelse
av hvordan. Ved rapportering bar opplysningene sammenfalle med opplysningene gitt i
B2 — Rutiner, policyer og fremtidsinitiativer for omstilling til en mer baerekraftig gkonomi.

Se ogsa til Miljgdirektoratets sider om sirkuleer gkonomi for mer informasjon om hva
sirkuleer gkonomi betyr og innebeerer.

Indikatorer pa avfall

Datapunkt: 39 a) og b)

Foretak genererer ulike typer avfall. Som hovedregel kan vi kategorisere avfall som ikke-
farlig avfall og farlig avfall. Det falger egne restriksjoner for avfall som defineres som
farlig avfall.

EKSEMPLER PA AVFALL
Eksempler pa ikke-farlig avfall er:
o Restavfall
o Matavfall
. Plastemballasje
. Papir

Eksempler pa farlig avfall:

. Impregnert trevirke
. Oljetyper
o Maling, lakk og lim
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/avfall/sirkular-okonomi/

Falgende tabell kan benyttes ved rapportering:

Generert avfall (f.eks. tonn, kg, m?)

Samlet Mengde til Mengde til Mengde til
generertavfall | materialgjenvinning/ombruk | forbrenning* deponering*

Ikke-farlig
avfall

Avfallstype 1

Avfallstype 2

Farlig avfall

Avfallstype 1

Avfallstype 2

*Kolonnen er lagt til av arbeidsgruppen og fremgar ikke av VS-standarden. Det anses som sveert hensiktsmessig &
inkludere andelen som sendes til forbrenning og deponi, ettersom dette i praksis ofte utgjor en betydelig del av
avfallsbehandlingen.

Hvor finner jeg data?

Du kan finne informasjon om mengden avfall som er utsortert, fra avfallsselskapet
virksomheten har avtale med eller behandlingsanlegget som handterer avfallet fra din
virksomhet. Alle foretak som genererer avfall ma betale for behandlingen av dette,
derfor kan bilag fra avfallsselskapet eller behandlingsanlegget gi ngdvendig
informasjon. Se til Relevante lenker under. Dersom virksomheten leier kontorer
giennom gardeier, er det gardeier som har ansvaret for 8 handtere avfallet. Vaer
oppmerksom pa at virksomheten din kan vaere omfattet av egne krav til dokumentasjon,
tilsyn og finansiering.

Regelverk

Videre fglger det ogsa ulike krav til den som genererer avfallet. Det vil veere forskjellige
sorterings- og behandlingskrav for en aktgr innen bygg og anleggsbransjen eller annen
industri, sammenlignet med en tjenesteytende virksomhet som leier kontorer i et bygg.
Dersom du er usikker pa hvilket avfall din virksomhet genererer, ta kontakt med
avfallsselskapet dere har avtale med.

Du vil ogsa kunne finne mye nyttig informasjon pa Miljadirektoratets nettsider.

Bruk av materialer i produksjon - Arlig massestrom

Datapunkt 39 c)

Arlig massestrem viser den totale mengden materialer foretaket bruker i lapet av et ar,
og felger EMAS-kravene for @ male materialeffektivitet. Formalet er & gi informasjon om
hvilke materialer virksomheten er avhengig av, hvor mye som brukes, og hvor det kan
vaere potensial for bedre ressursbruk (f.eks. trevirke og stal i bygg- og anleggsbransjen).

Foretaket skal informere om materialene det bruker, herunder badde materialene

innkjapt fra leverandgrer og materialene fra intern produksjon. Materialer fra intern
produksjon omfatter halvfabrikata, mellomprodukter eller resirkulerte materialer som
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/avfall/for-naringsliv/utsortering-og-materialgjenvinning-av-avfall/dokumentasjon-tilsyn-og-finansiering/
https://green-forum.ec.europa.eu/document/download/98357f3d-f891-416e-81ea-a26f3ff3c61f_en?filename=PDF%20version%20C_2023_7207EN_annexe_acte_autonome_cp_part1_0.pdf

brukes videre i egen produksjon, og skal ikke telles som nye materialtilfersler. Arlig
massestram bar derfor reflektere netto tilfarte materialer til virksomheten, for 8 unnga
dobbelttelling.

For & beregne arlig massestrgm av relevante brukte materialer ma foretaket farst
identifisere hvilke konkrete ngkkelmaterialer virksomheten er avhengig av, og som
materialeffektiviteten skal vurderes for (f.eks. trevirkes materialeffektivitet).

Hvilke aktiviteter omfattes av kravet?

For a identifisere produksjons-, bygge- og/eller emballasjeprosesser kan foretaket
sjekke aktivitetene som omfattes av avsnitt C — Produksjon, avsnitt F — Bygg og anlegg,
samt klasse N82.92, "Emballasjeaktivitet", i vedlegg | til forordning (EF) nr. 1893/2006.

Dette vil typisk kunne omfatte:
e Produksjonsvirksomhet, for eksempel foretak som produserer mat- og
drikkevarer, tekstiler, mgbler, trevarer, plastprodukter, metallvarer, kjemikalier

maskiner, elektronikk eller andre fysiske produkter.

e Bygg- og anleggsvirksomhet, for eksempel entreprengrer, anleggsforetak,

I

eiendomsutviklere eller andre foretak som bruker betydelige mengder materialer

som betong, stal, trevirke, asfalt, glass, isolasjon eller andre byggevarer.

e Emballasjevirksomhet, for eksempel foretak som produserer, fyller, pakker,

ompakker eller pa annen mate handterer stgrre mengder emballasje, som papp,

plast, glass, metall eller trebasert emballasje.

Relevante lenker

e Sortere.no

e Miljgdirektoratet — sirkuleer gkonomi

e Miljgdirektoratet — avfallstyper

e Miljgdirektoratet — avfallstyper og krav til utsortering
e Avfallsdeklarering.no

e |S0O 14052 standard

e SSB - Avfall
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https://lovdata.no/static/NLX3/32006r1893.pdf
https://sortere.no/jobb
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/avfall/sirkular-okonomi/
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/avfall/avfallstyper/
https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/avfall/for-naringsliv/utsortering-og-materialgjenvinning-av-avfall/avfallstyper-og-krav-til-utsortering/
https://www.avfallsdeklarering.no/
https://www.iso.org/standard/54811.html
https://www.ssb.no/natur-og-miljo/avfall

Grunnmodul: Sosiale indikatorer

Sammenheng med norsk regelverk

Flere avtemaene som dekkes av de sosiale indikatorene i VS (bade i grunnmodul og i
detaljert modul) har neer sammenheng med krav i norsk rett, seerlig arbeidsmiljgloven,
likestillings- og diskrimineringsloven og loven om virksomheters dpenhet og arbeid med
grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold (2penhetsloven).

Foretaket kan se hen til aktiviteter og rapportering som allerede er etablert giennom
etterlevelse av disse lovreglene i forbindelse med rapportering i henhold til Voluntary
Standard.

Merk likevel at de lovpalagte kravene ikke ngdvendigvis er helt sammenfallende med
opplysningskravene og datapunktene i VS. Enkelte lovpalagte opplysninger kan vaere
like i innhold som VS-standarden, men avvike i beregningsmetoder. En naermere
vurdering ma gjares i hvert enkelt tilfelle.

Se ogsa datapunkt 21 med veiledning for neermere omtale av bruk av henvisninger, slik
at en unngar overlappende og gjentakende rapportering i starst mulig grad.

For ytterligere veiledning kan det vaere relevant a se hen til Arbeidstilsynet, DF@s
hayrisikoliste og Norges kontaktpunkt for ansvarlig neeringsliv.

Merk at virksomheten ma behandle personopplysninger om ansatte i samsvar med
GDPR, arbeidsmiljgloven og folketrygdloven og ma derfor sikre at informasjon
rapporteres pa en slik mate at personvernet til de ansatte ivaretas. Risikoen er seerlig
stor i virksomheten med fa ansatte. | slike tilfeller kan virksomheten gjgre en konkret
vurdering av personvern i samrad med de tillitsvalgte.
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-06-17-62
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2017-06-16-51
https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2021-06-18-99
https://www.arbeidstilsynet.no/lonn-og-ansettelse/lonn/minstelonn/
https://www.anskaffelser.no/samfunnshensyn-i-offentlige-anskaffelser/menneskerettigheter/hoyrisikolisten
https://www.anskaffelser.no/samfunnshensyn-i-offentlige-anskaffelser/menneskerettigheter/hoyrisikolisten
https://responsiblebusiness.no/

B8 - Arbeidsstyrken — Generelle egenskaper
Pkt. nr: \ Datapunkt: \ Type datapunkt:

Foretaket skal oppgi antall ansatte i antall personer eller
heltidsekvivalenter for folgende indikatorer: .
40 (a) type ansettelsesavtale (midlertidig eller fast), Nodvendig
(b) kjgnn, og
(c) ansettelsesavtalens land, dersom foretaket driver Ngdvendig dersom
40 (fortsettelse) . .
virksomhet i mer enn ett land. relevant

Formalet med opplysningskravet er a gi innsikt i foretakets kjgnnsbalanse og
geografiske tilstedevaerelse, samt hvordan ulike ansettelsesformer er fordelt.

Midlertidig eller fast arbeidskontrakt

Datapunkt: 40 a)
Midlertidig kontrakt: En tidsbegrenset avtale som avsluttes pa en bestemt dato eller
nar en definert oppgave er fullfgrt.

Fast kontrakt: En avtale uten forhdndsbestemt sluttdato. Ansettelsesforholdet
fortsetter til det avsluttes ved oppsigelse fra arbeidstaker eller lovlig oppsigelse fra
arbeidsgiver.

Heltidsekvivalent (FTE): Et tall som viser arbeid utfart i hele arsverk, forstatt som
heltidsstilling. Her justeres deltidsansatte og inn-/utmeldinger for faktisk
arbeidsomfang. Omregning av ulike stillingsbrgker til FTE gir en felles metodikk for
telling av ansatte.

Dette gir et likt utgangspunkt for rapportering og bedre sammenligningsgrunnlag pa
tvers av foretak. | norsk sammenheng tar en som regel utgangspunktiat en
heltidsansatt som jobber etter et normalt arsverk (omtrent 37,5 timer per uke) regnes
som 1 heltidsekvivalent.

Opplysningene kan oppgis i en tabell som falger:

Kontraktstype Antall ansatte (antall personer eller heltidsekvivalenter)

Midlertidig kontrakt
Fast kontrakt

Samlet antall ansatte

Foretaket kan selv velge a oppgi i enten antall personer elleri FTE.

Beregningsmetode FTE

For & beregne heltidsekvivalenter kan fglgene metode benyttes:

FTE =3 (Stillingsprosenti x Ansettelsestidi)

Stillingsprosenti: Avtalt stillingsandel for ansatt i, uttrykt som desimal, f.eks. 1,0 =
100% stilling.
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Ansettelsestidi: Andel av rapporteringsperioden ansatti har veert ansatt, f.eks. 1,0 for
hele aret og 0,5 for seks maneder.

EKSEMPEL
For & beregne heltidsekvivalenter for én ansatti 80% stilling hele aret, og én ansatt i 100% stilling i 6 maneder kan
en gjgre folgende:
0,8x1,0=0,8 FTE
1,0x0,5=0,5 FTE
Totalt utgjor disse to ansatte 1,3 FTE.

Kjgnn
Datapunkt 40 b)

Det anbefales a redegjgre for hvordan statistikken er beregnet, szerlig med hensyn tilom
ansatte rapporteres i antall eller som heltidsekvivalenter og om det er utfordringer med

a sikre komplett datagrunnlag.

Rapporteringen kan presenteres i falgende tabell:

Kjgnn Antall ansatte (antall personer eller heltidsekvivalenter)

Mann

Kvinne

Annet
Ikke oppgitt

Samlet antall ansatte

Landet arbeidskontrakten gjelder for, dersom foretaket opererer i flere land

Datapunkt: 40 c)

Opplysninger om ansatte fordelt pa land er en viktig indikator for blant annet hvilke
informasjons-, drgftings- og medbestemmelsesrettigheter de ansatte og deres
representanter har.

Rapporteringen kan presenteres i fglgende tabell:
Land (ifelge ansettelseskontrakt) | Antall ansatte (antall personer eller heltidsekvivalenter)

Land A
Land B
LandC
Land D
Samlet antall ansatte
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B9 - Arbeidsstyrken - Helse og sikkerhet

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal gi folgende opplysninger om sine ansatte:

(a) antall og frekvensen av arbeidsrelaterte ulykker som skal

registreres, og

41 (b) 1den grad dette er tillatt etter gjeldende lovgivning, skal Ngdvendig
virksomheten opplyse om det samlede antallet dgdsfall som
folge av registreringspliktige arbeidsulykker og
registreringspliktig arbeidsrelatert sykdom

Formalet med opplysningskravet er a gi en oversikt over arbeidsrelaterte skader,
sykdom og/eller dgdsfalli lgpet av rapporteringsaret. Opplysninger om antall dgdsfall
som fglge av arbeidsrelaterte skader og arbeidsrelatert darlig helse ma ikke ga pa
bekostning av personvern.

Antall og frekvensen av arbeidsrelaterte ulykker

Datapunkt: 41 a)

Arbeidsrelatert ulykke: En hendelse som inntreffer mens man er i arbeid, elleri
forbindelse med utfgrelse av yrkesaktivitet, som farer til fysisk eller psykisk skade.
Ulykken er registreringspliktig dersom den farer til dodsfall eller mer enn tre dagers
fraveer fra arbeidet.

Frekvensen av arbeidsrelaterte ulykker: Antall arbeidsrelaterte ulykker per 100
fulltidsansatte per ar.

I henhold til EFRAGs Voluntary Standard Guidance bar skal frekvensen av
arbeidsrelaterte ulykker beregnes pa falgende mate:

Antall registrerte arbeidsrelaterte ulykker i rapporteringsaret

x 200,000

Antall arbeidstimer for alle ansatte sammenlagt for rapporteringsaret

Ofte bruker foretak 2000 timer i aret som utgangspunkt for antall arbeidstimer per ar,
per ansatt. Dette anvendes ogsa i de pliktige standardene (ESRS). Dersom virksomheten
gnsker sammenlignbare tall mot stgrre selskaper, eller ma rapportere om
arbeidsrelaterte ulykker til selskaper som er omfattet av direktivet for
beaerekraftsrapportering (CSRD), anbefales det & anvende 2000 timer i utregningen.
Virksomheten kan ogsa bruke mer presise tall pa antall arbeidstimer i lgpet av
rapporteringsaret, estimere basert pa egen data, eller ta utgangspunkt i SSB-tall for
utfgrte arsverk.

EKSEMPEL PA BEREGNING AV ULYKKESFREKVENS:

ESKEMPEL AS har 40 ansatte som det antas at jobber 2000 timer i dret, dvs. 80 000 timer totalt. Det er registrert 3
arbeidsrelaterte ulykker i rapporteringsaret. For & beregne frekvensen vil virksomheten gjore folgende beregning:

3/(80 000) x 200,000 = 7.5 ulykker per 100 ansatte.
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https://www.ssb.no/a/metadata/conceptvariable/vardok/2744/nb
https://www.ssb.no/a/metadata/conceptvariable/vardok/2744/nb

Antall dedsfall som folge av arbeidsrelaterte skader og arbeidsrelatert darlig helse

Datapunkt: 41 b)

Arbeidsrelaterte skader: Fysisk eller psykisk skade som oppstar som en direkte falge
av eksponering for fare pa arbeidsplassen. Skader ma klart kunne knyttes til utfarelsen
av arbeidsoppgaver.

Arbeidsrelatert sykdom: En sykdom forarsaket av skadelig pavirkning fra arbeidet som
er utfort, eller av arbeidsmiljget. | Norge kan sykdom godkjennes som en yrkessykdom
hvis arsaken er skadelig pavirkning fra arbeidet og sykdommen er nevnt i Forskrift om
yrkessykdommer, klimasykdommer og epidemiske sykdommer.

Nar foretaket skal rapportere antall dgdsfall, star den fritt til & presentere dgdsfall som
faglge av arbeidsrelaterte skader separat fra dgdsfall som skyldes arbeidsrelatert
sykdom.

Relevante lenker

- ILO List of Occupational Diseases (2010)

- Altinn - Meldeplikt ved arbeidsulykke, yrkesskade og yrkessykdom

- Varsle om arbeidsulykke - Arbeidstilsynet

- NAV - Meld yrkesskade

- Forskrift om yrkessykdommer, klimasykdommer og epidemiske sykdommer.
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https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1997-03-11-220#:~:text=Forskrift%20om%20yrkessykdommer%2C%20klimasykdommer%20og%20epidemiske%20sykdommer%20som,nr.%2019%20om%20folketrygd%20%C2%A7%2013-4%20f%C3%B8rste%20ledd.
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1997-03-11-220#:~:text=Forskrift%20om%20yrkessykdommer%2C%20klimasykdommer%20og%20epidemiske%20sykdommer%20som,nr.%2019%20om%20folketrygd%20%C2%A7%2013-4%20f%C3%B8rste%20ledd.
https://www.ilo.org/sites/default/files/wcmsp5/groups/public/%40ed_protect/%40protrav/%40safework/documents/publication/wcms_125137.pdf
https://info.altinn.no/starte-og-drive/arbeidsforhold/helse--miljo-og-sikkerhet-hms/meldeplikt-ved-arbeidsulykke-yrkesskade-og-yrkessykdom/
https://www.arbeidstilsynet.no/kontakt-oss/melde-ulykke/
https://www.nav.no/arbeidsgiver/meldyrkesskade
https://lovdata.no/dokument/SF/forskrift/1997-03-11-220#:~:text=Forskrift%20om%20yrkessykdommer%2C%20klimasykdommer%20og%20epidemiske%20sykdommer%20som,nr.%2019%20om%20folketrygd%20%C2%A7%2013-4%20f%C3%B8rste%20ledd.

B10 - Arbeidsstyrken — Godtgjaring, kollektive forhandlinger og

oppleering

Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal oppgi:

(a) hvorvidt de ansatte mottar lenn som er lik eller hgyere enn

gjeldende minstelenn for landet det rapporteres i, fastsatt

42 direkte i nasjonal minstelgnnslovgivning eller giennom en Ngdvendig

kollektivavtale,

(b) Dersom virksomheten allerede er palagt etter EU-lovgivning

eller annen nasjonal lovgivning & rapportere den prosentvise
42 forts. lennsforskjellen mellom kvinnelige og mannlige ansatte, skal
virksomheten rapportere denne.

Ngdvendig dersom
relevant

c) prosentdelen av ansatte som omfattes av kollektivavtaler, og

42 forts. - s o 1 . .
d) gjennomsnittlig antall arlige oppleeringstimer per ansatt

Ngdvendig

Det er flere formal med dette opplysningskravet. Brukeren av rapporten skal giennom
dette opplysningskravet fa innsikt i a) hvorvidt ansatte mottar tilstrekkelig lgnn, b)
omfanget av eventuelle lannsforskjeller mellom kvinner og menn, c) hvor stor andel av
foretakets ansatte som er omfattet tariffavtaler, og d) hvilken opplaering og
kompetanseutvikling ansatte tilbys.

Tariffavtale er omtalt som kollektivavtaler i VS-standarden. Begrepene brukes om
hverandre og er det samme.

Hvorvidt ansatte mottar lenn minst lik gjeldende minstelgnn

Datapunkt: 42 a)
Minstelgnn: Viser til den minstelgnnen som er fastsatt i tariffavtale, for bransjer hvor en
slik avtale foreligger (Arbeidstilsynet). | Norge er det avtalt minstelgnn i ti bransjer?.

Disse bransjene er:

- Bilbransjen - Jordbruk og gartnerier

- Bygg - Overnatting, servering og catering
- Elektro - Persontransport med turbil

- Fiskeriindustribedrifter - Renhold

- Godstransport pa vei - Skips- og verftsindustrien

Minstelgnnen i de ovennevnte bransjene er allmenngjort, noe som betyr at den er
rettslig bindende og gjelder alle arbeidstakere i disse bransjene.

Dersom foretakets ansatte jobber i andre bransjer enn de som er nevnt over, har de ikke
krav pa allmenngjort minstelann. De ansatte kan likevel ha krav pa lgnn som er bestemt
i en tariffavtale.

Relevante lenker
- Arbeidstilsynets nettsider med informasjon om minstelgnn

2 https://www.arbeidstilsynet.no/lonn-og-ansettelse/lonn/minstelonn/
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https://www.arbeidstilsynet.no/lonn-og-ansettelse/lonn/minstelonn/
https://www.arbeidstilsynet.no/lonn-og-ansettelse/lonn/minstelonn/
https://www.arbeidstilsynet.no/lonn-og-ansettelse/lonn/minstelonn/

Prosentvis lgnnsforskjell mellom kjgnnene

Datapunkt: 42 b)

Dersom foretaket allerede er forpliktet i henhold til EU-lovgivning eller andre nasjonale
bestemmelser til & rapportere den prosentvise forskjellen i lann mellom kvinnelige og
mannlige ansatte, skal foretaket opplyse om denne forskjellen.

I Norge er enkelte virksomheter palagt a kartlegge lannsforskjeller mellom kvinner og
menn, som del av aktivitets- og redegjarelsesplikten etter likestillings- og
diskrimineringsloven § 26 og § 26a. Virksomheter som er omfattet av disse kravene, skal
ogsa gi opplysninger om lgnnsforskjeller mellom kjgnnene i en egen
likestillingsredegjarelse, eventuelt som en del av arsberetningen. Dette gjelder
arbeidsgivere i offentlige virksomheter, og private virksomheter med flere enn 50
ansatte.

Aktivitets- og redegjgrelsesplikten krever mer utfyllende opplysninger enn Voluntary
Standard, som bare krever at den prosentvise legnnsforskjellen mellom kjgnnene oppgis.
For & oppfylle Voluntary Standard er det tilstrekkelig & rapportere denne prosentvise
forskjellen, men foretaket kan inkludere ytterligere opplysninger. Kravene i likestillings-
og diskrimineringsloven 88§ 26 og 26 a gjelder uavhengig av rapporteringen etter
Voluntary Standard. Beerekraftsrapporten kan henvise til likestillingsredegjarelsen, jf.
datapunkt 21.

Voluntary Standard viser til EU’s Likelgnnsdirektiv som relevant lovverk for dette
opplysningskravet. Likelgnnsdirektivet er innfgrt i EU og er et felles europeisk regelverk
som skal sikre mer apenhet om lgnn og lannsfastsettelsen. Direktivet er forelapig ikke
en del av EQS-avtalen og er dermed ikke innfgrt i Norge per tidspunkt for utarbeidelse av
denne veilederen. Se mer om likelannsdirektivet under «relevante lenker»

For & beregne den prosentvise lgnnsforskjellen mellom kvinnelige og mannlige ansatte
skal falgende metode benyttes:

Gjennomsnittsbruttotimelgnn for mannlige ansatte
—gjennomsnittsbruttotimelgnnen for kvinnelige ansatte x 100

Gjennomsnittsbruttotimelgnn for mannlige ansatte

Bruttolgnn: Total lgnn fgr skatt og andre fratrekk. Bruttolenn omfatter ikke bare
fastlenn, men ogsa eksempelvis overtidsbetaling, bonuser og telefonordning.

Gjennomsnittlig bruttotimelann: Ukentlig/arlig bruttolann delt pa giennomsnittlig
antall arbeidstimer i uken/aret.

Relevante lenker

- Bufdirs sider om Aktivitets- og redegjagrelsesplikten
-  Omlikelgnnsdirektivet - regjeringen.no

- Directive - 2023/970 - EN - EUR-Lex
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https://www.bufdir.no/fagstotte/produkter/aktivitets__og_redegjorelsesplikt_for_arbeidsgivere/
https://www.regjeringen.no/no/tema/likestilling-og-mangfold/likestilling-og-inkludering/om-likelonnsdirektivet/id3140297/
https://eur-lex.europa.eu/eli/dir/2023/970/oj

Prosentandel ansatte som er omfattet av tariffavtaler

Datapunkt: 42 c)
Tariffavtale: En skriftlig avtale mellom en fagforening og en arbeidsgiver eller

arbeidsgiverforening som regulerer lgnns- og arbeidsvilkar for en gruppe arbeidstakere.

I Norge er en bedrift som har inngatt en tariffavtale pliktig til & praktisere tariffavtalens

bestemmelser ogsa overfor arbeidstakere innen tariffavtalens virkeomrade som ikke er

organiserte.

For & beregne andelen ansatte som er omfattet av tariffavtaler skal fglgende metode
benyttes:

Antall ansatte omfattet av tarif favtaler

x 100

Antall ansatte

For a rapportere anbefales det & benytte fglgende nivainndeling: 0-19%, 20-39%, 40-
59%, 60-79% eller 80-100%.

Dette kan for eksempel settes opp i en tabell, som illustrert under:

Dekningsgrad Land

0-19%

20-39% Estland, Spania
40-59%

60-79% Norge, Sverige
80-100%

Gjennomsnittlig antall arlige oppleeringstimer per ansatt

Datapunkt: 42 d)

Oppleering: Tiltak som foretaket har iverksatt for 8 opprettholde og/eller forbedre
ferdigheter og kunnskap hos egne ansatte. Dette kan tilbys pa forskjellige mater,
eksempelvis giennom oppleering pa og utenfor arbeidsplassen eller ved tilbud om
nettkurs.

For a beregne giennomsnittlig antall oppleeringstimer deles summen av antall
oppleeringstimer tilbudt og fullfgrt av ansatte pa totalt antall ansatte.
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Grunnmodul: Indikatorer for god forretningsskikk

B11 - Dommer og bater for korrupsjon og bestikkelser

Datapunkt: Type datapunkt:

| tilfelle domfellelser og bater i rapporteringsperioden skal foretaket
43 oppgi antall domfellelser og samlet batebelap som er ilagt for

overtredelse av lover om bekjempelse av korrupsjon og bestikkelser.

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet med opplysningskravet er a gi interessenter informasjon om eventuelle tilfeller
av korrupsjon og bestikkelser. Dette kan gi interessenter verdifull informasjon om
styring og gkonomisk vedlikehold i selskapet.

Dersom det ikke foreligger domfellelser eller bater, kan hele opplysningskravet utelates
fra rapporteringen.

Definisjoner

Domfellelser for overtredelse av lover om bekjempelse av korrupsjon og bestikkelser
inkluderer enhver domfellelse i en straffedomstol av en person eller et foretak for en
straffbar handling knyttet til korrupsjon og bestikkelser, for eksempel rettsavgjgrelser
som registreres i strafferegisteret i domfellende EU-medlemsstat.

Bater ilagt for overtredelse av lover om bekjempelse av korrupsjon og bestikkelser
inkluderer obligatorisk pengestraff som fglge av overtredelse av lover om bekjempelse
av korrupsjon og bestikkelser, som er ilagt aven domstol, nemnd eller annen offentlig
myndighet, og som betales til statskassen.

Korrupsjon er definert gjennom straffelovens kapittel 30 (se seerlig 8387 og 8388).

Relevante lenker

e @kokrim er den sentrale enhet for etterforskning og patale av gkonomisk
kriminalitet og miljgkriminalitet, underlagt Politidirektoratet og Riksadvokaten.
Se deres fagside om korrupsjon.

e Transparency International Norge (Tl Norge) er Norges
antikorrupsjonsorganisasjon, del av Transparency International. Tl Norge
utarbeider ulikt veiledningsmateriell, herunder handbok i antikorrupsjon for
norsk neeringsliv. TI Norge utarbeider ogsa i samarbeid med Lovdata en samling
av korrupsjonsdommer i Norge. Disse er a finne bade pa Tl Norges sider, og
Lovdata.no.
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https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2005-05-20-28/KAPITTEL_2-15#%C2%A7387
https://www.okokrim.no/korrupsjon.549312.no.html
https://www.transparency.no/kunnskapssenter/publikasjonerverktoy

Detaljert modul: Generelle opplysninger

Datapunkt: Type datapunkt:
Denne modulen gir mer utfyllende baerekraftsinformasjon enn det som kreves
i grunnmodulen, og er seerlig rettet mot informasjonsbehovene til
virksomhetens forretningspartnere, som investorer, banker og kunder.
Opplysningskravene er utformet med utgangspunkt i forpliktelser som disse
44 aktgrene kan ha etter relevant lov- og regelverk, samt deres behov for
informasjon for & vurdere virksomhetens baerekraftsrisikoer. Dette kan for
eksempel veere aktuelt nar virksomheten vurderes som leverandar eller sgker
om finansiering.

Forklarende
datapunkt

Ytterligere veiledning til opplysningskravene C1 til C9 er tilgjengelig pa

45 EFRAGs nettsted og i EFRAGs Knowledge Hub Forklarende

datapunkt

C1 - Strategi: Forretningsmodell og baerekraft — Relaterte initiativer

\ Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal opplyse om hovedelementene i sin forretningsmodell og
strategi, herunder:

(a) en beskrivelse av vesentlige produkt- og/eller tjenestegrupper

som tilbys, Ngdvendig
(b) en beskrivelse av viktige markeder foretaket driver virksomhet i
26 (f.eks. privatkundemarked, bedriftsmarked, engroshandel eller Frivillig for
detaljhandel og land), virksomheter med
(c) en beskrivelse av hovedforretningsforbindelsene (f.eks. 10 eller feerre

hovedleverandgrer, kundedistribusjonskanaler og forbrukere), og ansatte

(d) dersom strategien har hovedelementer som er knyttet til eller
pavirker baerekraftsforhold, en kort beskrivelse av disse
hovedelementene.

Hensikten med opplysningskravet er a gi brukeren av rapporten en beskrivelse av
foretakets forretningsmodell og ngkkelkomponenter i strategien. Ved a beskrive
hovedproduktene og/eller tjenestene, markedene og forretningsforbindelsene gir
foretaket viktig informasjon som gjgr det mulig for brukeren av rapporten a vurdere
iboende beerekraftspavirkninger, -risikoer og -muligheter som fglger av bransje og
forretningsmodell.

Hovedelementene i foretakets forretningsmodell og strategi:

Datapunkt: 46

a) Beskrivelse av viktige produkter og/eller tjenester som tilbys: Virksomheten bgr
beskrive sine viktigste produkter eller tjenester. Beskrivelsen trenger ikke veere
uttemmende eller detaljert, men bgr dekke de aktivitetene som utgjagr hoveddelen av
omsetningen. For eksempel: Regnskapstjenester, revisjon og radgivning, utvikling og
salg av programvare eller drift av kafé og restauranter.

b) Beskrivelse av viktige markeder foretaket driver virksomhet i: Virksomheten bar
beskrive de viktigste markedene den opererer i. Dette kan omfatte bade kundegrupper
og geografiske markeder, for eksempel salg til privatkunder i Norge, bedriftskunder i
Norden, eksport av produkter til europeiske markeder.
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c) beskrivelse av hovedforretningsforbindelsene: Ved beskrivelse av de viktigste
forbruker- og leverandgrrelasjoner skal foretaket oppgi estimert antall leverandgrer og
deres respektive sektorer og geografiske tilhgrighet (dvs. land), jf. EFRAGs Voluntary
Standard Guidance punkt 145. Det er ikke ngdvendig & navngi disse. Det kan veere nyttig
a ta utgangspunkt i uttrekk fra regnskapssystemet for leverandar — og kundelister,
sortert pd omsetningi aret.

d) Hovedelementer av strategien som er knyttet til eller pavirker baerekraftsforhold
Her skal forhold ved strategien som er knyttet til eller pavirker baerekraftsforhold
medtas. Dette kan for eksempel vaere hvorvidt foretaket har tatt strategiske valg for a
lykkes med baerekraftsrelaterte finansielle muligheter som gker salgsinntekter og/eller
reduserer kostnader i regnskapet.

EKSEMPEL PA STRATEGI SOM PAVIRKER BZAREKRAFTSFORHOLD

- Beslutning om & investere i fossilfrie anleggsmidler for a posisjonere seg for anbudskonkurranser innen bygg

og anlegg.
- Lansering av produkter eller tienester som skal bidra til 4 l@se kjente beerekraftsproblemer (herunder
deletjenester).

Generelle beerekraftspavirkninger eller tiltak foretaket har satt i gang er ikke relevant for
dette punktet. Eksempler er tiltak som utskifting av lyskilder,
energieffektivitetslgsninger, varmepumpe, resirkulering etc. Slik informasjon
rapporteres i B2 og C2 ogikke i C1.

A gi informasjon om datapunkt 46 innebzaerer ikke at virksomheten ma gjennomfare en
vesentlighetsvurdering av produktene, markedene eller forretningsforbindelsene som
skal omtales. Formalet er a gi leseren et overordnet bilde av virksomheten og hvordan
den skaper verdier. | vurderingen av hvilke produkter, markeder og
forretningsforbindelser som er «vesentlige» eller «viktige, kan virksomheten blant annet
se hen til:
e hvilke produkter eller tjienester som representerer stgrstedelen av omsetningen
eller aktiviteten,
e hvilke markeder som er viktigst for inntekter, vekst eller strategisk utvikling,
¢ hvilke kunder, leverandgrer eller distribusjonskanaler virksomheten er mest
avhengig av, og
e hvilke deler av virksomheten som er mest relevante for & forsta virksomhetens
beerekraftsrelaterte muligheter og risikoer.

Det kan veere hensiktsmessig a inkludere opplysninger under C1 eller i en egen
prinsippnote, som redegjar for hvilke kriterier som er lagt til grunn i vurderingen av hva
som utgjar «vesentlige» eller «viktige» produkter, tjenester, markeder eller
forretningsforbindelser.
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C2 - Beskrivelse av rutiner, policyer og fremtidsinitiativer for omstilling

til en mer baerekraftig gkonomi

Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket har innfort konkrete rutiner, retningslinjer eller
fremtidige tiltak for omstilling til en mer baerekraftig skonomi, som det
allerede har oppgitt under opplysningskrav B2 i grunnmodulen, skal
det gi en kort beskrivelse av disse.

47 Dersom rutinen, retningslinjen eller det fremtidige tiltaket omfatter Ngdvendig dersom
leverandgrer eller kunder, skal dette opplyses om. relevant
Dersom virksomheten har fastsatt mal for & felge opp gjennomfaringen
av retningslinjene som er omtalt under B2, skal disse malene ogséa
beskrives kort.

Virksomheten kan opplyse om hvilket gverste niva i virksomheten (dvs.
en person eller et organ) som har ansvar for giennomfgringen av disse
rutinene, retningslinjene og fremtidige tiltakene, dersom virksomheten
har definert et slikt ansvar.

48 Frivillig

Formalet med opplysningskravet er 8 gi mer opplysninger om innholdet i rutiner,
retningslinjer og fremtidige tiltak enn JA/NEI-svaret som er angitt i opplysningskrav B2.
Det skal ogsa gi brukeren av rapporten informasjon om hvordan arbeidet med
baerekraftig omstilling er forankret i organisasjonen.

Ytterligere opplysninger om rutiner, policyer (retningslinjer) og fremtidsinitiativer
Datapunkt: 47
Det er ikke ngdvendig & skille mellom rutiner, policyer (retningslinjer) og fremtidige tiltak
(ogsa omtalt som fremtidsinitiativer) i beskrivelsene. Eksempler kan veere:

e Rutine for a velge leverandarer med miljgsertifisering

e Retningslinje for menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold
e Planlagtinvestering i etterisolering og varmepumper
e Planlagtinitiativ for & endre ansattes reisevaner til mer fossilfri transport

Rapporteringen kan presenteres i fglgende tabell:

Beskrivelse av eksisterende Konkretisering av Hoyeste niva med

rutiner/policyer/fremtidsinitiativ fremtidsinitiativ ansvar for
(dersom JA under B2) (dersom JA under B2) gjennomfaring

Klimaendringer

Forurensning

Vann og marine
ressurser

Biologisk mangfold og
gkosystemer

Sirkuleer gkonomi

Egen arbeidsstyrke
Arbeidere i
verdikjeden

Bergrte lokalsamfunn

Forbrukere og
sluttbrukere
God forretningsskikk
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Hgyeste niva med ansvar

Datapunkt 48:

Foretaket kan frivillig velge & oppgi «Hgyeste niva i foretaket med ansvar for
giennomfaring av disse». Dette er ofte styret eller administrerende direktgr. Dersom det
ikke foreligger eksplisitt styrevedtak eller er et lovkrav som styret har ansvar for &
oppfylle, kan det veere naturlig at representanter fra administrasjonen er ansvarlig.
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Detaljert modul: Indikatorer for miljg

(grunnmodul)

Datapunkt:

Hensyn ved rapportering av klimagassutslipp i henhold til B3

Type datapunkt:

Avhengig av hvilken type virksomhet foretaket driver kan det veere
hensiktsmessig a kvantifisere klimagassutslippene innenfor scope 3 (se Forklarende
standardens avsnitt 12) for & gi relevante opplysninger om foretakets datapunkt - frivillig
49 L R - . . - o
verdikjedepavirkning pa klimaendringer. Foretak innenfor produksjon, a rapportere under
landbruk/mat, eiendom/bygg og emballasje vil trolig ha vesentlige scope 3- B3
kategorier som kan vaere relevante & rapportere for foretakets bransje.
Utslipp innenfor scope 3 er indirekte klimagassutslipp (utenfor scope 2) som
oppstar i et foretaks verdikjede. Disse omfatter aktiviteter som ligger oppstreams | Forklarende
50 for foretakets virksomhet (f.eks. innkjgpte varer og tjenester, innkjgpte datapunkt - frivillig
kapitalvarer, transport av innkjgpte varer osv.) og aktiviteter som ligger a rapportere under
nedstrems for foretakets virksomhet (f.eks. transport og distribusjon av B3
foretakets produkter, bruk av solgte produkter, investeringer osv.)
Dersom foretaket velger & oppgi denne malindikatoren ber det henvise til de 15
typene klimagassutslipp innenfor scope 3 som identifiseres i GHG Protocol
Corporate Standard og beskrives i GHG Protocol Corporate Value Chain (Scope
3) Accounting and Reporting Standard. Nar det rapporterer om klimagassutslipp | Forklarende
51 innenfor scope 3 skal foretaket inkludere vesentlige scope 3-kategorier (i datapunkt - frivillig
henhold til Corporate Value Chain (Scope 3) Accounting and Reporting a rapportere under
Standard) basert pa foretakets egen vurdering av relevante scope 3-kategorier. B3
Foretak kan finne ytterligere veiledning om konkrete beregningsmetoder for hver
kategori i GHG-protokollens Technical guidance for Calculating scope 3
Emissions.
Nar foretaket rapporterer sine scope 1- og scope 2-utslipp, skal det, dersom det
50 oppgir selskapsspesifikk informasjon om sine scope 3-utslipp, presentere Ngdvendig dersom
denne sammen med informasjonen angitt under B3 — Energi og relevant
klimagassutslipp.

Rapportering av scope 3 klimagassutslipp er frivillig ved rapportering etter VS. For
mange foretak utgjar scope 3 en betydelig del av foretakets totale utslipp. Inkludering av
scope 3-utslipp vil derfor ofte veere relevant informasjon i baerekraftsrapportering.

Foretak innenfor produksjon, landbruk/mat, eiendom/bygg og emballasje vil typisk ha
vesentlige scope 3klimagassutslipp.

Iht. til GHG-protokollen er scope 3-utslipp inndelti 15 ulike kategorier som reflekterer
foretakets indirekte utslipp i oppstrems- og nedstrams verdikjede. Rapportering av
scope 3 forutsetter at foretaket gjgr en vurdering av hvilke scope 3-kategorier som er
vesentlige for foretaket. For noen foretak kan scope 3, kategori 6 (forretningsreiser) veere
vesentlig, men for andre vil det veere et ubetydelig utslipp.
Dersom foretaket oppgir selskapsspesifikk informasjon om sine scope 3-utslipp, skal
denne presenteres sammen med opplysningene gitt under B3 — Energi og
klimagassutslipp

Se veiledning B3 for mer informasjon.
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https://ghgprotocol.org/corporate-value-chain-scope-3-standard
https://ghgprotocol.org/corporate-value-chain-scope-3-standard
https://ghgprotocol.org/scope-3-calculation-guidance-2
https://ghgprotocol.org/scope-3-calculation-guidance-2

C3 - Mal for reduksjon av klimagassutslipp og klimaomstilling

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket har fastsatt mal for reduksjon av klimagassutslipp skal det
oppgi malene i absolutte verdier for utslipp innenfor scope 1 og 2. | trdd med
avsnitt 49 til 52 ovenfor og dersom foretaket har fastsatt mal for reduksjon av

utslipp innenfor scope 3, skal foretaket ogsa oppgi mél for vesentlige utslipp Ngdvendig dersom
innenfor scope 3. Det skal seerlig opplyses om fglgende: relevant
53 (a) malaret og verdien for maléret,
(b) basisaret og verdien for basisaret, Frivillig for foretak
(c) enhetene som mél er fastsatti, med 10 ansatte eller
(d) andelen av scope 1, scope 2 og, hvis oppgitt, scope 3 som omfattes feerre
av malet, og
(e) en liste over hovedtiltakene som planlegges giennomfgrt for & na
malene.
Dersom foretak som driver virksomhet i sektorer med hgy klimapavirkning har
54 vedtatt en omstillingsplan for begrensning av klimaendringer kan det gis Frivillig

opplysninger om denne, herunder en forklaring av hvordan denne bidrar til &
redusere klimagassutslipp.

Dersom foretaket driver virksomhet i sektorer med hgy klimapavirkning og
55 ikke har en omstillingsplan for begrensning av klimaendringer, skal det oppgi
hvorvidt, og i sa fall nar, det vil vedta en slik omstillingsplan.

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet med opplysningskravet er a gi informasjon om eventuelle utslippsmal
foretaket har, og dersom foretaket har slike pa plass, - hvilke tiltak som skal
giennomfares for & na malene. Merk at rapporteringen i dette opplysningskravet ma
samsvare med opplysninger gitt under opplysningskrav B2 og C2.

Fastsatte mal for reduksjon av klimagassutslipp og tilhgrende tiltak

Datapunkt: 53

Opplysningskravet innebeerer at foretaket, dersom det har fastsatt mal, skal rapportere

mal for reduksjon av klimagassutslipp i scope 1 og 2. Dersom foretaket ogsa har fastsatt
mal for reduksjon av scope 3-utslipp, skal det ogsa oppgi mal for de vesentlige scope 3-

kategoriene (jf. datapunkt 49-52).

Et mal for reduksjon av klimagassutslipp er en selvpalagt forpliktelse til 8 redusere
foretakets klimagassutslipp i et fremtidig ar, sammenlignet med klimagassutslippene
som ble malt i et valgt basisar (se definisjon under). Malene ma med andre ord veere
malbare, resultatorienterte og tidsbestemte som foretaket tar sikte pa & oppna pa sikt.
Nar et foretak etablerer mal for reduksjon av klimagassutslipp er det noen sentrale
elementer som ma innga:

Basisar: Basisar er referansepunktet som progresjon males med utgangspunkti.
Utslippene i basisaret representerer startstreken for et klimamal og/eller
omstillingsplan.

Malar: Malaret er det aret foretaket planlegger 8 na et bestemt utslippstall (eller
prosentvis nedgang) sammenlignet med basisaret. Foretak kan ha kortsiktige - (f.eks.

2030) og langsiktige malar (f.eks. 2050).

Mange foretak vil ogsa ha en forventet vekst i malperioden (fra basisar til malar) og
dermed en forventet vekst i klimagassutslipp. Det anbefales at forventet utslippsvekst (i
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et «business as usual»-scenario) hensyntas i tiltakene som gjennomfgres for & na
utslippsnivaet som er definert i malaret.

Et tiltak er konkrete handlinger, planer eller beslutninger som foretaket iverksetter for &
na fastsatte mal for utslippsreduksjon og handtere vesentlige pavirkninger, risikoer og
muligheter. Tiltak kan variere i omfang og kompleksitet, fra enkle og lett giennomfgrbare
grep til mer omfattende endringer i drift eller strategi.

Under datapunkt 53 (e) skal foretaket rapportere en liste over alle hovedtiltakene som
planlegges gjennomfart for 4 nd malene.

Rapportering pa omstillingsplan
En omstillingsplan er en samlet og overordnet plan som viser hvordan foretaket skal
omstille virksomheten i trdd med malet om & begrense global oppvarming til 1,5 °C.

Planen bestar av bade eksisterende og planlagte tiltak, men innebaerer ogsa en mer
helhetlig tilneerming ved at den:

e setter en tydelig retning for virksomheten

e kobler tiltak til strategi, forretningsmodell og skonomisk planlegging
e etablerer mal, ansvar og oppfalging av fremdrift over tid

e dekker hele virksomheten og, sa langt det er mulig, verdikjeden

Kun foretak som opererer i sektorer med hay klimapavirkning, det vil si foretak med
NACE-koder fra A tilH samt M, er palagt a opplyse om de har utviklet en omstillingsplan.
Dersom foretaket ikke har en slik plan, skal det opplyses om hvorvidt, og eventuelt nar,
en plan vil bli vedtatt.

Sektorer med hgy klimapavirkning
‘KodeHNavn
‘A HJordbruk, skogbruk og fiske

‘B HBergverksdrift og utvinning
‘C Hlndustri

‘D HForsyning av elektrisitet, gass, damp og kjgleluft

‘F HBygge- og anleggsvirksomhet
‘G HVarehandel
‘H HTransport og lagring

|
|
|
|
|
‘E HVannforsyning, avlgps-, renovasjons- og opprydningsvirksomhet‘
|
|
|
|

‘M HEiendomsvirksomhet

Viktige prinsipper for utarbeiding av klimamal og omstillingsplan
e Rapportering av unngatte utslipp
Dersom foretaket inkluderer informasjon i rapporten om unngatte utslipp, skal
den informasjonen presenteres utenfor klimaregnskapet, og ikke som en del av,
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eller som reduksjon av utslipp i scope 1, 2 eller 3. Unngatte utslipp er utslipp
som hypotetisk ville oppstatt dersom et annet produkt, en annen teknologi eller
en annen lgsning hadde blitt brukt

Rapportering av fjerning av CO,

Dersom foretaket inkluderer informasjon i rapporten om fjerning av CO, fra

atmosfeeren, skal den informasjonen presenteres utenfor klimaregnskapet,

separat fra foretakets brutto klimagassutslipp og skal ikke trekkes fra scope 1-,

2- eller 3-utslippene ved rapportering av brutto utslipp etter VS.

Samtidig bgr foretaket spesifisere:

hvilken aktivitet som fgrer til fjerningen

hvor karbonet lagres

om fjerningen er knyttet til egen virksomhet eller verdikjeden

hvordan fjerningen er malt eller estimert

hvor ofte den overvakes

usikkerheten i beregningen

hvordan dobbeltelling med andre foretak er unngatt

hvordan karbonlageret skal overvakes over tid, inkludert hvor lenge og

hvor ofte overvakingen skal giennomfgres

o Se eventuelt Land Sector and Removals Standard v1.1 for videre
veiledning.

O O O O O O O O

Basisaret bar veere et nylig ar og representativt for foretakets klimagassutslipp.
Det bar veere et tidsspenn pa 1-3 &r mellom basisar og et kortsiktig malar.
Omstillingsplanen kan ogsa inneholde mer langsiktige mal. Fra og med 2030
anbefales det 4 oppdatere basisar og malar etter hvert femarsperiode.

Relevante lenker

For mer informasjon og veiledning knyttet til klimamal og omstillingsplan, se
EFRAGs Voluntary Standard Guidance for klimamal og omstillingsplan etter VS
samt veileder Land Sector and Removals Standard v1.1

For veiledning til bruk av NACE-koder: Standard for neeringsgruppering

58


https://ghgprotocol.org/sites/default/files/2026-06/Land-Sector-and-Removals-Standard-v1.1.pdf
https://knowledgehub.efrag.org/eng/interactive/voluntary-standard-non-mandatory-efrag-guidance/voluntary-standard-non-mandatory-efrag-guidance/2026-efrag-guidance/c3-ghg-reduction-targets-and-climate-transition
https://ghgprotocol.org/sites/default/files/2026-06/Land-Sector-and-Removals-Standard-v1.1.pdf
https://www.ssb.no/klass/klassifikasjoner/6

C4 - Klimarisiko

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:

Dersom foretaket har identifisert klimarelaterte farer og klimarelaterte

omstillingshendelser som skaper klimarelaterte risikoer for foretaket skal det:
(a) kortbeskrive disse klimarelaterte farer og klimarelaterte

omstillingshendelser, Ngdvendig dersom
(b) oppgi hvordan det har vurdert eiendelenes, virksomhetens og relevant
56 verdikjedens eksponering og sarbarhet for disse farene og Frivillig for foretak
omstillingshendelsene, med 10 ansatte eller
(c) oppgitidshorisontene for identifiserte klimarelaterte farer og mindre

omstillingshendelser, og
(d) oppgi hvorvidt det har giennomfart klimatilpasningstiltak i tilknytning
til klimarelaterte farer og omstillingshendelser.
Foretaket kan opplyse om potensielle negative effekter av klimarisikoer som
kan pavirke dets gkonomiske resultater eller forretningsvirksomhet pa kort,
mellomlang eller lang sikt, og angi om det vurderer risikoen som hgy, middels
eller lav.

Frivillig

C4 gjelder foretak som har identifisert klimarelaterte farer og klimarelaterte
omstillingshendelser som skaper klimarelaterte risikoer for foretaket.

Opplysningene er viktige fordi de gir informasjon om hvordan foretaket kan bli pavirket
av bade klimaendringer og overgangen til et lavutslippssamfunn. Denne informasjonen
er avgjgrende for a forsta hvordan eiendeler er sarbare for fysiske klimaendringer og
hvordan forhold som endringer i kundepreferanser, endringer i lovverk og tilgang til
finansiering kan pavirke foretak finansielt.

Definisjoner

Klimarelaterte farer:

Klimarelaterte farer gir opphav til klimarelaterte fysiske risikoer som oppstar som falge
av klimaendringenes innvirkning pa foretaket. Disse kan inndeles i akutte farer, som
oppstar som fglge av enkelthendelser (som tarke, flom, ekstremnedbar og
skogbranner), og kroniske farer (som temperaturendringer, havnivastigning og
jorderosjon), som oppstar som falge av langsiktige klimaendringer.

Fysiske risikoer er en funksjon av klimarelaterte farer, foretakets eiendelers og
virksomhets eksponering for disse farene, samt hvor sarbart foretaket er for disse
farene. Eksempler pa klimarelaterte farer er hetebglger, gkt hyppighet av ekstreme
veerhendelser, havnivastigning, jekullaup, samt endringer i nedbar- og vindmgnstre.
Vi kan vurdere hvilke fysiske klimarisikoer en virksomhet kan bli utsatt for, og hvor
alvorlige de kan bli, ved & bruke klimascenarioer for sveert hgye utslipp og kraftige
klimaendringer (ofte omtalt som et verstefallsscenario, som SSP5 8.5).

Klimarelaterte omstillingshendelser:

Overgangsrisiko er knyttet til overgangen til et lavutslippssamfunn. Klimarelaterte
omstillingshendelser kan veere policy- og lovbaserte (f.eks. gkte
utslippsrapporteringsforpliktelser), teknologibaserte (f.eks. kostnader ved omstilling til
teknologi med lavere utslipp), markedsbaserte (f.eks. gkte rématerialkostnader) og
omdgmmebaserte (f.eks. gkt bekymring hos interessenter).
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Klimarelaterte risikoer:
Klimarelaterte risikoer betyr fysiske risikoer og overgangsrisikoer som kan oppsta som
falge av at foretakets eiendeler og forretningsaktiviteter utsettes for klimarelaterte farer.

Verdikjede:
Hele spekteret av aktiviteter, ressurser og forbindelser knyttet til foretakets
forretningsmodell og det eksterne miljget der det driver virksomhet.

Tidshorisonter:
Ved utarbeiding av beerekraftsrapporten skal foretaket legge falgende tidshorisonter til
grunn:

(a) for kort tidshorisont, ett ar,

(b) for mellomlang tidshorisont, fra to til fem ar, og

(c) for lang tidshorisont, mer enn fem ar.

EKSEMPEL PA RAPPORTERING FOR EN SMB SOM LEVERER TREPANEL OG LISTVERK:

e  Foretaket har identifisert klimarelaterte fysiske risikoer knyttet til gkt ekstremnedbar og flom ved foretakets lokasjon.
| tillegg er det identifisert omstillingsrisiko knyttet til strengere klima- og energikrav fra myndigheter og marked.

e Vurderingen er basert pa foretakets geografiske plassering, type eiendeler og avhengighet av kontinuerlig drift.
Eksponering og sarbarhet er vurdert kvalitativt, inkludert konsekvenser for drift og leveranser ved ekstreme
veerhendelser.

e Risikoene vurderes som relevante pa kort og mellomlang sikt.

e  Foretaket har iverksatt enkle forebyggende tiltak og beredskapsrutiner for & redusere konsekvensene av ekstremveer,
men har ikke gjennomfert starre klimatilpasningstiltak.

e Potensielle gkonomiske konsekvenser vurderes som middels.

Relevante lenker:

e Les mer om Klimarisiko i Miljgdirektoratets veileder
e Klimarelaterte omstillingshendelser i henhold til TCFD
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https://www.miljodirektoratet.no/ansvarsomrader/internasjonalt/barekraft/barekraftsrapportering-for-naringslivet/vesentlighetsanalyse/klimarisiko/
https://assets.bbhub.io/company/sites/60/2020/10/FINAL-2017-TCFD-Report-11052018.pdf

Detaljert modul: Sosiale indikatorer

Sammenheng med norsk regelverk

Se til Grunnmodul — Sosiale indikatorer for veiledning om hvordan foretaket kan forholde
seg til overlapp og sammenhenger med rapporteringsplikter etter norsk lov, for
eksempel aktivitets — og redegjgrelsesplikten og dpenhetsloven.

C5 - Generelle tilleggsopplysninger om arbeidsstyrken

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Ngdvendig
58 Foretaket skal opplyse om personalgjennomtrekk blant ansatte for
rapporteringsperioden Frivillig for foretak
med 10 ansatte eller
mindre
59 Foretaket kan oppgi kvinneandelen pa ledelsesniva for Frivillig

rapporteringsperioden.

Foretaket kan oppgi antall selvstendig neeringsdrivende uten ansatte som
60 utelukkende arbeider for foretaket, samt midlertidig ansatte formidlet av Frivillig
foretak som primeert tilbyr "arbeidskrafttjenester".

Formalet med opplysningene er a gi brukerne av rapporten ytterligere innsikt i
arbeidsstyrkens sammensetning. Opplysninger om personalgjennomtrekk kan si noe
om virksomhetens evne til 4 tiltrekke, utvikle og beholde medarbeidere, mens
opplysninger om kjgnnsbalansen pa lederniva kan gi innsikt i mangfold i
beslutningstakende roller. Opplysninger om selvstendig naeringsdrivende og innleid
arbeidskraft kan bidra til 8 belyse hvor stor del av virksomhetens arbeidskraft som
bestar av personer som ikke er ansatt i virksomheten.

Personalgjennomtrekk

Datapunkt: 58

Personalgjennomtrekk/turnover: Antall faste ansatte som har forlatt foretaket frivillig
eller pa grunn av oppsigelse, pensjon eller dadsfalli tjeneste. | henhold til EFRAGs
Voluntary Standard Guidance bar personalgjennomtrekk beregnes pa fglgende mate:

Antall ansatte som forlot virksomheten i lgpet av rapporteringsaret x 100
Gjennomsnittlig antall ansatte i rapporteringsaret

Gjennomsnittlig antall ansatte: Gjennomsnittlig antall ansatte i rapporteringsaret,
malt i antall personer.

Kvinneandelen pa ledelsesniva

Datapunkt: 59
Ledelsesniva: Med mindre foretaket har etablert en egen definisjon, og oppgir denne,
defineres ledelsesniva som nivaet under styret.
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For & beregne kvinneandel pa ledelsesniva kan fglgende beregningsmetode benyttes:

Antall kvinnelige representanter pa ledelsesniva

, - — = kjgnnsbalanse
Antall mannlige representanter pa ledelsesniva

Antall selvstendig naeringsdrivende og midlertidig ansatte formidlet av
arbeidskrafttjenester

Datapunkt: 60

For & avgjgre om foretaket pa frivillig basis burde besvare opplysningskravene i
datapunkt 60, kan foretaket vurdere fglgende faktorer: (1) forholdet mellom ansatte og
selvstendige neeringsdrivende engasjert av foretaket og midlertidige arbeidstakere,
spesielti tilfeller av betydelig og/eller skende avhengighet av eksterne og/eller
midlertidige ressurser og (2) hvorvidt risikoen for negative pavirkninger pa selvstendig
neeringsdrivende eller midlertidige arbeidstakere er stgrre enn for foretakets egne
ansatte.

Informasjonen kan fremstilles i falgende tabell:
Antall selvstendig naeringsdrivende og midlertidig

Typer arbeidere

ansatte som tilbyr arbeidskrafttjenester
Samlet antall selvstendig naeringsdrivende uten
personell som utelukkende arbeider for foretaket

Samlet antall midlertidig ansatte formidlet av foretak

som primeert tilbyr arbeidskrafttjenester
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C6 -Tilleggsopplysninger om egen arbeidsstyrke —

Menneskerettighetspolicyer og -prosesser
Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:

Foretaket skal besvare fglgende spgrsmal: Nedvendig

61 (a) Har foretaket etiske retningslinjer eller menneskerettighetspolicy for egen

arbeidsstyrke? (JA/NEI) Frivillig for foretak

med 10 ansatte eller
feerre

Hvis ja, omfatter disse:
i. barnearbeid (JA/NEI),
ii. tvangsarbeid (JA/NEI),
61 (b) iii. menneskehandel (JA/NEI),
iv. diskriminering (JA/NEI),
v. forebygging av ulykker (JA/NEI), eller

Ngdvendig dersom
relevant

Frivillig for foretak
med 10 ansatte eller

vi. annet? (JA/NEI - hvis ja, spesifiser). feerre
Ngdvendig
61 (c) Har foretaket en ordning for klagebehandling for egen arbeidsstyrke? (JA/NEI) Frivillig for foretak
med 10 ansatte eller
feerre

Formalet med rapporteringskravet er a gi brukeren av rapporten innsikt i hvilke
retningslinjer, prosesser og varslingsrutiner som er etablert for 8 ivareta egne ansattes
rettigheter. | forlengelse av dette bidrar opplysningskravet til at foretak kan informere
om hvordan de arbeider for 8 forhindre, adressere og rette opp
menneskerettighetsbrudd begatt i forbindelse med forretningsdrift.

Definisjoner

Barnearbeid: Arbeid som fratar barn deres barndom, potensial og verdighet, og som er
skadelig for den fysiske og mentale utviklingen. Det omfatter arbeid som er mentalt,
fysisk, sosialt eller moralsk farlig og/eller forstyrrer deres skolegang (ved a frata dem
muligheten til & ga pa skolen).

Tvangsarbeid: Alt arbeid eller enhver tjeneste som kreves av enhver person under
trussel om straff, og som personen ikke har tilbudt seg av fri vilje, som definerti ILO-
konvensjonen om tvangsarbeid av 1930 (nr. 29). | dette begrepet inngar alle situasjoner
der personer blir tvunget til 8 utfgre arbeid pa en hvilken som helst mate.

Menneskehandel: Rekruttering, transport, overfgring, innlosjering eller mottak av
personer, herunder utveksling eller overfgring av kontroll over disse personene, ved
hjelp av trusler om eller bruk av makt eller andre former for tvang, bortfgring, bedrageri,
villedning, maktmisbruk eller utnyttelse av sarbar stilling eller ved a gi eller motta
betaling eller fordeler for 8 oppna samtykke fra en person som har kontroll over en
annen person, for utnyttelsesformal.

Diskriminering: Diskriminering kan forekomme direkte eller indirekte. Direkte
diskriminering finner sted nar en person blir behandlet mindre gunstig enn andre som er
i en lignende situasjon. Indirekte diskriminering finner sted nar en tilsynelatende ngytral
regel er tilulempe for en person eller en gruppe som har visse felles egenskaper. Se
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https://lovdata.no/dokument/TRAKTAT/traktat/1930-06-28-1
https://lovdata.no/dokument/TRAKTAT/traktat/1930-06-28-1

ogsa til Likestillings- og diskrimineringsombudets sider for mer forklaring pa hva
diskriminering er.

Forebygging av ulykker: Med forebygging av ulykker menes policyer og initiativer for &
forebygge ulykker pa arbeidsplassen og sarge for ansattes sikkerhet og velveere. Dette
omfatter ikke bare tiltak for & redusere fysiske risikoer, men ogsa tilrettelegging av et
trygt og inkluderende arbeidsmiljg uten diskriminering og trakassering.

Eksempler/tilleggsopplysninger

Mange norske foretak er omfattet av apenhetsloven og er giennom dette palagt 3
giennomfagre aktsomhetsvurderinger for & stanse, forebygge og begrense negative
konsekvenser pa menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold.

Norske myndigheter forventer, uavhengig av loven, at norske selskaper kjenner til og
etterlever OECDs retningslinjer og FNs veiledende prinsipper for neeringsliv og
menneskerettigheter (UNGP). Foretak som er omfattet av apenhetsloven vil finne igjen

mye av de samme opplysningskravene i den detaljerte modulen for sosiale indikatorer.

Policyer og prosesser som adresserer menneskerettigheter, herunder
arbeidstakerrettigheter, er en sentral del av en virksomhetens aktsomhetsvurderinger,
pa samme mate som etablering og oppfelging av varslingskanaler og/eller
klagebehandlingsmekanismer er avgjarende for bade & avdekke og rette opp
menneskerettighetsbrudd knyttet til ens forretningsdrift.
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https://ldo.no/er-du-diskriminert-eller-trakassert/

C7 - Menneskerettighetshendelser

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Foretaket skal besvare felgende spgrsmal:
Har foretaket bekreftede hendelser i egen arbeidsstyrke i tilknytning til: Ngdvendig
i. barnearbeid (JA/NEI),
62 (a) ii. tvangsarbeid (JA/NEI), Frivillig for foretak
iii. menneskehandel (JA/NEI), med 10 ansatte eller
iv. diskriminering (JA/NEI), eller feerre

v. annet? (JA/NEI - hvis ja, spesifiser).

Hvis ja, kan foretaket beskrive hvilke tiltak som er truffet for & handtere Frivillig
hendelsene beskrevet ovenfor.

Ngdvendig dersom

. . . . . relevant
Kjenner foretaket til bekreftede hendelser som involverer arbeidere i

62 (c) verdikjeden, bergrte lokalsamfunn, forbrukere og sluttbrukere, og som er

identifisert i rapporteringsperioden? Hvis ja, spesifiser. Frivillig for foretak

med 10 ansatte eller
feerre

Formalet med opplysningskravet er 8 opplyse om faktiske menneskerettighetsbrudd
som involverer arbeidere i verdikjeden, bergrte lokalsamfunn og/eller forbrukere og
sluttbrukere knyttet til foretakets egen virksomhet og verdikjede, herunder gjennom dets
produkter eller tjenester, samt giennom dets forretningsforbindelser. Opplysningskravet
gir foretaket anledning til 4 beskrive hvordan de har blitt gjort oppmerksom pa
menneskerettighetsbruddene, hva bruddene bestar i og hvordan de har arbeidet, eller
arbeider, for 4 handtere dem.

Definisjoner

Hendelse: en formelt innsendt klage registrert hos foretaket eller giennom ansvarlige
myndigheter, eller et tilfelle av manglende overholdelse identifisert av foretaket
gjennom egne prosedyrer.

Bekreftet hendelse: | henhold til EFRAGs Voluntary Standard Guidance punkt 177 skal
bare hendelser som bade er dokumentert giennom objektiv, faktabasert og etterpravbar
informasjon, og som har veert gjenstand for en formell avgjgrelse fra en domstol, OECD
(iNorge: Norges kontaktpunkt for ansvarlig naeringsliv) eller en forvaltningsmyndighet,
rapporteres. Pagaende saker og andre tilfeller registrert av foretaket omfattes ikke.

Ansvarlige myndigheter er eksterne, offisielle organer som ikke er relatert til foretaket,
og som er utpekt til &8 handheve og overvake lover og forskrifter pa et bestemt omrade,
og sikre samsvar og offentlig sikkerhet. Dette er vanligvis offentlige etater eller
organisasjoner som fgrer tilsyn med regelverkssamsvar. Aktuelle organer kan for
eksempel vaere Norges kontaktpunkt for ansvarlig neeringsliv, Forbrukertilsynet,
Likestilling og -diskrimineringsombudet, Diskrimineringsnemnda, Arbeidstilsynet,
Sivilombudet, Domstolene.

EKSEMPEL PA RAPPORTERING
| rapporteringséaret ble det rapportert to saker knyttet til trakassering gijennom EKSEMPEL AS’ varslingskanal.
Sakene ble handtert i trdd med interne rutiner, og inkluderte oppfelging av de involverte og nedvendige tiltak som
personlige samtaler og en skriftlig advarsel. EKSEMPEL AS har nulltoleranse for trakassering og har forebyggende
planer for handtering av saker i trdd med aktivitetsplikten i likestilling og diskrimineringsloven.
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https://responsiblebusiness.no/
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https://www.arbeidstilsynet.no/

Detaljert modul: Indikatorer for god forretningsskikk

C8 - Inntekter fra visse aktiviteter

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
Dersom foretaket har virksomhet i en eller flere av falgende sektorer, skal det
oppgi sine relaterte inntekter i sektoren(e):

(a) forbudte vapen (antipersonellminer, klasevapen, kjemiske vapen og
biologiske vapen),
(b) dyrking og produksjon av tobakk,

63 (c) Sektoren for fossile brensler (kull, olje og gass), inkludert en
spesifikasjon av inntekter som stammer fra henholdsvis kull, olje og
gass,

(d) Produksjon av kjemikalier, det vil si om foretakets aktiviteter
omfattes av divisjon 20.2 i vedlegg | til forordning (EF) nr. 1893/2006

Ngdvendig dersom
relevant

Formalet med opplysningskravet er apenhet rundt foretakets inntekter fra sektorer som
er knyttet til szerlig negativ pavirkning pa mennesker og miljg.

Ytterligere veiledning

Datapunkt 63

Det er definisjonen som kommer frem av standarden som skal fglges nar foretaket
vurderer hvorvidt det har virksomhet eller aktivitet i de aktuelle sektorene.
Tilleggsopplysninger:

Forbudte vapen: Opplysningen kan veere relevant for virksomheter som
rapporterer til banker, investorer eller andre finansmarkedsaktgrer, fordi den er
koblet til SFDRs indikatorer for vesentlige negative beerekraftspavirkninger (PAI-
indikatorer). Opplysningen gjelder eksponering mot forbudte vapen.

Tobakk: Eksempelvis vil inntekter fra dyrkning og produksjon av tobakk omfattes,
men salg av tobakk vil falle utenfor. Opplysningen kan veere relevant for brukere
av baerekrafts- og klimareferanseindekser, fordi den stgtter rapporteringen av
ESG-faktorer etter EUs benchmarkregelverk.

Sektoren for fossilt brensel: | norsk kontekst er sektoren for fossilt brensel
seerlig aktuell. | en tidligere versjon av standarden fremgikk det at 8 ha
virksomhet i sektoren for fossilt brensel forstas som at foretaket har inntekter fra
leting, utgraving, utvinning, produksjon, bearbeiding, lagring, raffinering eller
distribusjon, herunder transport, lagring og handel av fossilt brensel.

Denne definisjonen er ikke inkludert eksplisitt i ny standard, men viderefgres i
veilederen med henvisning til definisjonen i SFDR. Definisjonen over vil treffe
mange norske foretak, men det vil ogsa veere mange av leverandarselskapene til
olje og gassektoren som vil falle utenfor definisjonen.

Eksempelvis vil inntekter fra vedlikehold av plattformer eller IT systemer til en
olje- og gasskunde falle utenfor, mens inntekter fra letevirksomhet eller transport
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av olje veere omfattet av definisjonen. Videre er kravet i definisjonen at det skal
veere fossilt brensel, dvs. ikke-fornybare karbonbaserte energikilder som fast
brensel, naturgass og olje. Andre fossilbaserte produkter som for eksempel
smgreoljer, asfalt o.l. vil ikke inngé i definisjonen.

Produksjon av kjemikalier: Opplysningen kan veere relevant for banker,
investorer og andre finansmarkedsakterer som folger SFDR-regelverket.
Informasjonen brukes blant annet til & vurdere eksponering mot selskaper som
produserer kjemikalier. Merk at det her star Division 20.2, ikke divisjon 20 som
helhet. Divisjon 20.2 er den spesifikke NACE-kategorien for produksjon av
pesticider og andre landbrukskjemiske produkter, ikke kjemikalieproduksjon
generelt.
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C9 - Kjgnnsfordeling i styringsorgan

Pkt. nr: Datapunkt: Type datapunkt:
64 Dersom foretaket har et styringsorgan, skal det oppgi dets kjgnnsfordeling :\Z:\\//::tdlg dersom

Formalet er a gi opplysning om kjgnnsbalansen i foretakets styre. Dette gjgres ved &
beregne forholdstallet mellom kvinner og menn ved bruk av falgende formel.
Styringsorganet er foretakets gverste beslutningsorgan, og vil i norske foretak normalt
veere styret.

Definisjoner og eksempler

Kjgnnsbalanse = kvinnelige styremedlemmer / mannlige styremedlemmer.

EKSEMPEL:

4 kvinnelige styremedlemmer / 8 mannlige styremedlemmer = 0,5 kvinnelige styremedlemmer per mannlige
styremedlem.

| beregningen over kjignnsbalanse kan man legge til grunn det juridiske kjgnnet til
medlemmet.

Merk ogsa at det i henhold til norsk lovgivning er krav til kjignnsbalanse i styret jf.
aksjelovene § 6-11a, § 6-11b og representasjonsforskriften.
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