
PROGRAM 

Taper vi 
kampen om de 
beste hodene? 

Dato: 11. november 2025

Sted: Næringslivets Hus

Tid: 10.00 – 15.45
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10.00 – 10.30 	 Kaffe og mingling 

Bolk 1: Velkomst til Norge 

10.30 – 10.50   	 Velkommen ved byrådsleder Eirik Lae Solberg 

		  og administrerende direktør i NHO, Ole Erik Almlid

10.50 – 11.20  	 Nordisk panel: Norden satser – Norge nøler? 

		  Mens våre nordiske naboer aktivt tiltrekker og beholder internasjonal 		

		  kompetanse, mangler Norge en tydelig strategi. Hva gjør Finland, Sverige 	

		  og Danmark riktig – og hva kan vi lære? Panelet gir innsikt i konkrete tiltak 	

		  og utfordrer Norge til å ta grep. 

		  I panelet:  

•	 Joonas Halla, Business Finland/Move to Finland 

•	 Søren Kjærsgaard Høfler, Dansk Industri 

•	 Niklas Delersjö, Move to Gothenburg 
 

		  Moderator: Karen Spens, rektor ved Handelshøyskolen BI 

		  På engelsk
  

11.20 – 11.45   	 Pitcherunde: Hvor må vi være om 5 år?

	 	 Fem stemmer – fem perspektiver – fem minutter hver. 

		  Hva må Norge ha på plass innen 2030 for å være et attraktivt land for 		

		  internasjonal arbeidskraft? I denne pitcherunden får du korte innlegg 		

		  fra aktører som peker på konkrete grep som må til for at Norge skal lykkes 

		  – og hva som står i veien. 

		  Vi får høre fra: 

•	 Thea Ullhaug Pope, Oslo kommune 

•	 Telenor

•	 Kathrine Vangen, NTNU 

•	 Megan Strand, Welcome Hub Agder 

•	 Audrey Camp

11.45 – 11.55 	 Innlegg fra arbeids- og inkluderingsminister Kjersti Stenseng 

12.00 – 12.45	 Lunsj 



Bolk 2: Tiltrekke arbeidskraft 

12.45 – 12.50   	 Stand-up med Cécile Moroni 

		  Et humoristisk blikk på norsk arbeidsliv fra en fransk komiker bosatt i Norge

12.50 – 13.00   	 Lansering: Work in Norway 

		  Et nytt konsept presenteres – hvordan kan vi sammen jobbe for å tiltrekke 	

		  kompetansen Norge trenger?   
  

13.00 – 13.30   	 Arbeidsgiverpanel: Hvordan skal Norge tiltrekke talent? 	 	

		  Hvordan kan Norge bli mer synlig og attraktiv for internasjonal kompetanse? 	

		  I denne sesjonen deler arbeidsgivere fra privat og offentlig sektor sine 		

		  erfaringer med å rekruttere og beholde utenlandsk arbeidskraft – og hva som 	

		  hindrer dem i å lykkes. 
 

	 	 Moderator: Kjartan Almenning, næringspolitisk direktør i Abelia

13.30 – 14.00   	 Politikerpanel: Skal Norge satse – eller tape? 

		  Norge står ved et veiskille. Uten en nasjonal satsing på å rekruttere og 		

		  beholde internasjonal kompetanse risikerer vi å tape konkurransen mot 	

		  våre nordiske naboer og resten av verden. I denne debatten utfordrer vi 

		  politikere fra både lokalt og nasjonalt nivå. 
 

		  Moderator: Veslemøy Østrem, sjefredaktør i Altinget
		

14.00 – 14.10   	 Innlegg: Employer ability 

		  Forsker og seniorrådgiver for internasjonalisering Sandra Slotte 

		  spør: Er norske arbeidsgivere klare for internasjonale studenter 

		  og arbeidstakere? 

	 	 På engelsk

14.10 – 14.30   	 Kort kaffepause



Bolk 3: Beholde arbeidskraft 

14.30 – 14.55   	 Pitcherunde: De vil, de vil, men får det ikke til 

		  Vi får tre perspektiver om barrierer og muligheter for at Norge skal bli mer 		

		  inkluderende og tilgjengelig for dem som allerede er her og vil bidra. 
 

		  Vi får høre fra: 

•	 Kari Risnes, Direktoratet for høyere utdanning og kompetanse 

•	 Carol Akporiaye, Relocate to Norway 

•	 Ndey Jobarteh, Sammen om en jobb

14.55 – 15.25  	 Panel: Hvordan får vi kompetansetilflyttere og deres familier til å bli? 

		  Å tiltrekke internasjonal kompetanse er bare første steg – den virkelige 		

		  utfordringen er å få folk til å trives og bli. Hvordan kan vi samarbeide bedre på 	

		  tvers av sektorer for å bygge et mer inkluderende Norge? 
 

	 	 I panelet: 

•	 James Tester, Skagerak International School 

•	 Olaf Prahl-Larsen, Cognizant 

•	 Jaya Sylteren Thomlison, Work in Trondheim 

•	 Gina Finsrud, Halden kommune 

•	 Karianne Ellefsen, Haugaland Vekst 

•	 Petter Svendsen, Rana Utvikling 
 

	 	 Moderator: Gabriella Mikiewicz, Unlock Norway/Oslo kommune 

	 	 På engelsk

 

15.25 – 15.40 	 Avsluttende kommentarer 

		  Takk for i dag ved viseadministrerende direktør i NHO Anniken Hauglie, 		

		  administrerende direktør i Abelia Øystein Søreide, og direktør i Osloregionen 	

		  IPR Målfrid Baik.

Kontaktpersoner:   

Kristine Østrem Alsvik, kristine.ostrem.alsvik@nho.no, +47 97 72 57 18

Inger Dyrnes, inger.dyrnes@nho.no, +47 91 80 64 94
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